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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
ของคณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ ไตรมาสที่ 4 
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หลักการและเหตุผล 

ด้วยรัฐบาลมีนโยบายในการส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดิน ที่มีธรรมภิบาลและป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบในหน่วยงานภาครัฐ รวมทั้ งให้
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 3 (พ.ศ. 2560 -2564) ที่กำหนดให้เสริมสร้างมาตรฐานด้านคุณธรรมจริยธรรม ให้แก่
ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐ และพัฒนาความโปร่งใสในการปฏิบัติงานของหน่วยงานภาครัฐพร้อมทั้งป้องกันการปราบปรามการทุจริตและประพฤ ติมิชอบของ
ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐอย่างจริงจัง เพื่อให้ภาคราชการเป็นที่เชื่อถือไว้วางใจแก่ประชาชน ซึ่งมหาวิทยาลัย เชียงใหม่ได้เข้าร่วมโครงการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) ด้วยนั้น 

 ทั้งนี้มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ได้กำหนดนโยบายเกี่ยวกับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของมหาวิทยาลัย ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2560 เพื่อพัฒนา
มหาวิทยาลัยให้มีคุณธรรมและความโปร่งใสทั ้ง 6 ด้าน ตามนโยบายของรัฐบาล โดยยึดถือเป็นมาตรฐานและแนวปฏิบัติ ตลอดจนเป็นค่านิยมร่วมขอ ง
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ให้บุคลากรทุกคนพึงยึดถือเป็นแนวปฏิบัติ ควบคู่กับกฎและข้อบังคับอื่น ๆ อย่างทั่วถึง ประกอบด้วย 
1. ด้านความโปร่งใส 

2. ด้านความพร้อมรับผิด 

3. ด้านความปลอดจากการทุจริตในการปฏิบัติงาน 

4. ด้านวัฒนธรรมคุณธรรมในองค์กร 

5. ด้านคุณธรรมการทำงานในหน่วยงาน 

6. ด้านการสื่อสารภายในหน่วยงาน 

เพื่อตอบสนองการขับเคลื่อนแผนยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครั ฐและการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ของสำนักงาน ป.ป.ช. และ นโยบายเกี่ยวกับคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของมหาวิทยาลัย  คณะเศรษฐศาสตร์จึงได้จัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565-2569 เพื่อเป็นการ
ยกระดับจิตสำนึกให้กับบุคลากรและนักศึกษาเกิดความรับผิดชอบต่อบทบาทหน้าที่ในการต่อต้านการทุจริตมีความรู้ความเข้าใจและมีส่วนร่วมใ นการต่อต้าน ป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตที่จะนำไปสู่การสร้างมาตรฐานการต่อต้านการทุจริต ให้บุคลากร นักศึกษา และบุคคลภายนอกมีความเชื่อมั่นต่อไป 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของคณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ ไตรมาสที่ 4 (1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568) 
 

วัตถุประสงค ์

1. สร้างจิตสำนึกให้แก่บุคลากรและนักศึกษาในการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ให้เกิดคุณธรรม ความโปร่งใส ตรวจสอบได้  

2. พัฒนากระบวนการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในองค์กร  
 

 

 

 

 

       คณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชยีงใหม่ มีการกำกับและติดตามความก้าวหน้าของผลการดำเนินงานตามแผนการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของคณะเศรษฐศาสตร์ 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ โดยนำเสนอต่อทีป่ระชุมคณะกรรมการธรรมาภิบาลคณะเศรษฐศาสตร์ ทั้งนี้ ผลการดำเนนิงานตามแผนการป้องกันและปราบปรามการทุจรติของคณะ

เศรษฐศาสตร ์มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ ไตรมาสที่ 4 ปรากฏผลดงันี ้

 

ตัวชี้วัดและคา่เปา้หมาย 

ตัวชี้วัด หน่วยวัด 
2565 2566 2567 2568 2569 

ค่า
เป้าหมาย 

ผล ค่า
เป้าหมาย 

ผล ค่า
เป้าหมาย 

ผล 
  

ค่า
เป้าหมาย 

ผล 
  

ค่า
เป้าหมาย 

1. ผลคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ
คณะเศรษฐศาสตร์ 

คะแนน 85.00 
(A) 

71.27 
(C) 

90.00 
(A) 

83.58 
(B) 

95.00 
(AA) 

93.10 
(A) 

95.00 
(AA) 

100.00 
(AA) 

95.00 
(AA) 

2. ด้านการเรียนการสอน 
2.1 รอ้ยละของขอ้ร้องเรียนที่ได้รบัการดำเนินการตามกระบวนการ/
ปรับปรุงแก้ไขแล้ว 

ร้อยละ 100.00 ไม่มีข้อ
ร้องเรียน 

100.00 ไม่มีข้อ
ร้องเรียน 

100.00 ไม่มีข้อ
ร้องเรียน 

100.00 ไม่มีข้อ
ร้องเรียน 

100.00 
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ตัวชี้วัดและคา่เปา้หมาย 

ตัวชี้วัด หน่วยวัด 
2565 2566 2567 2568 2569 

ค่า
เป้าหมาย 

ผล ค่า
เป้าหมาย 

ผล ค่า
เป้าหมาย 

ผล 
  

ค่า
เป้าหมาย 

ผล 
  

ค่า
เป้าหมาย 

2.2 จำนวนประเดน็ที่ถูกช้ีมูลความผิดจาก สตง./ปปช./ตรวจสอบภายใน ประเด็น 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
3.  ด้านวิจัยและด้านบริการวิชาการ 

3.1 รอ้ยละของขอ้ร้องเรียนที่ได้รบัการดำเนินการตามกระบวนการ/
ปรับปรุงแก้ไขแล้ว 

ร้อยละ 100.00 ไม่มีข้อ
ร้องเรียน 

100.00 ไม่มีข้อ
ร้องเรียน 

100.00 ไม่มีข้อ
ร้องเรียน 

100.00 ไม่มีข้อ
ร้องเรียน 

100.00 

3.2  จำนวนประเด็นที่ถูกชี้มูลความผิดจาก สตง./ปปช./ตรวจสอบภายใน ประเด็น 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
4.  ด้านบริหาร 

4.1 รอ้ยละของขอ้ร้องเรียนที่ได้รบัการดำเนินการตามกระบวนการ/
ปรับปรุงแก้ไขแล้ว 

ร้อยละ 100.00 100.00 100.00 ไม่มีข้อ
ร้องเรียน 

100.00 ไม่มีข้อ
ร้องเรียน 

100.00 ไม่มีข้อ
ร้องเรียน 

100.00 

4.2 จำนวนประเดน็ที่ถูกช้ีมูลความผิดจาก สตง./ปปช./ตรวจสอบภายใน ประเด็น 0 1 0 0 0 0 0 0 0 

 

รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการป้องกนัและปราบปรามการทุจริตของคณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลยัเชยีงใหม่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ ไตรมาสที่ 4 
(1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568) 

(1) โครงการ/กิจกรรม หน่วยวัด 
ค่าเป้าหมาย 

2568  
(ผล) 

(2) ผลการดำเนินงาน 
โครงการ/กิจกรรม 

เอกสารผลการ
ดำเนินการโครงการ/

กิจกรรม 

(3) ผลการใช้
จ่ายงบประมาณ 

(บาท) 

(4) 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

ปัญหา/
อุปสรรค/ 

ข้อเสนอ 
แนะ 

1. วิเคราะห์สถานการณก์าร
ดำเนินงานด้านคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในคณะ
เศรษฐศาสตร ์

ครั้ง 1 
(1) 

ได้จัดทำรายงานการวเิคราะห์
สถานการณ์การดำเนินงานด้าน
คุณธรรมและความโปร่งใสใน
คณะเศรษฐศาสตร์จากผลการ
ประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงาน ของ

https://ita.econ.cm
u.ac.th/admin_ita//
files/2568/O28-
511974679.pdf 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ต.ค. 2567 คณะกรรมการ 
ITA 

ไม่มี ไม่มี 

https://ita.econ.cmu.ac.th/admin_ita/files/2568/O28-511974679.pdf
https://ita.econ.cmu.ac.th/admin_ita/files/2568/O28-511974679.pdf
https://ita.econ.cmu.ac.th/admin_ita/files/2568/O28-511974679.pdf
https://ita.econ.cmu.ac.th/admin_ita/files/2568/O28-511974679.pdf
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการป้องกนัและปราบปรามการทุจริตของคณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลยัเชยีงใหม่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ ไตรมาสที่ 4 
(1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568) 

(1) โครงการ/กิจกรรม หน่วยวัด 
ค่าเป้าหมาย 

2568  
(ผล) 

(2) ผลการดำเนินงาน 
โครงการ/กิจกรรม 

เอกสารผลการ
ดำเนินการโครงการ/

กิจกรรม 

(3) ผลการใช้
จ่ายงบประมาณ 

(บาท) 

(4) 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

ปัญหา/
อุปสรรค/ 

ข้อเสนอ 
แนะ 

คณะเศรษฐศาสตร์ (CMU-ITA) 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
โดยได้มีการกำหนดมาตรการ/
แนวทางในการปรับปรุงการ
ดำเนินงาน เพื่อยกระดับ
คุณธรรมและความโปร่งใสของ
คณะฯ ให้ดขีึ้นอย่างตอ่เนื่อง 
     ทั้งนี้ จากผลการวิเคราะห์ฯ 
ทำให้ได้สรุปบทเรียน และ
นำไปสู่การปรับปรุงและพัฒนา
งานด้านคุณธรรมและโปร่งใส
ของคณะฯ ในปีงบประมาณ 
พ.ศ.2568 ให้มปีระสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ้น ตลอดจนช่วย
ยกระดับคุณธรรมและความ
โปร่งใสของคณะฯ อย่างเป็น
รูปธรรมยิง่ขึ้น 

2. ทบทวนประกาศเจตจำนง
สุจริตในการบริหารงานของ

ครั้ง 1 
(1) 

ได้มีการทบทวนการประกาศ
เจตจำนงสุจริตในการ

 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ต.ค. 2567-
ก.ย. 2568 

คณะกรรมการ 
ITA 

ไม่มี ไม่มี 
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการป้องกนัและปราบปรามการทุจริตของคณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลยัเชยีงใหม่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ ไตรมาสที่ 4 
(1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568) 

(1) โครงการ/กิจกรรม หน่วยวัด 
ค่าเป้าหมาย 

2568  
(ผล) 

(2) ผลการดำเนินงาน 
โครงการ/กิจกรรม 

เอกสารผลการ
ดำเนินการโครงการ/

กิจกรรม 

(3) ผลการใช้
จ่ายงบประมาณ 

(บาท) 

(4) 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

ปัญหา/
อุปสรรค/ 

ข้อเสนอ 
แนะ 

คณะเศรษฐศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเชยีงใหม่ และ
เผยแพร่ทกุช่องทางการ
ประชาสัมพันธ์ของคณะฯ 

บริหารงานของคณะ
เศรษฐศาสตร์ และเผยแพร่ทุก
ช่องทางการประชาสัมพันธ์ของ
คณะฯ โดยได้ดำเนินกิจกรรม 
ดังนี ้
1) มกีารประกาศเจตนารมณ์ 
No Gift Policy จากการปฏิบัติ
หน้าที่อย่างเป็นทางการลงนาม
โดย รศ.ดร.รสรนิ โอสถานันต์
กุล คณบดีคณะเศรษฐศาสตร์  
เมื่อวันที่ 26 มนีาคม 2568 โดย
ได้จัดทำประกาศฯ ทั้งฉบับ
ภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
รวมถงึได้เผยแพร่บนหน้า
เว็บไซต์หลักของคณะฯ และ
ผ่านช่องทาง Social Network 
ต่างๆ ทำให้บุคลากรทกุคนใน
คณะ จำนวน 88 คน คิดเป็น
ร้อยละ 100 รับทราบประกาศ

 
 
 

 

ประกาศเจตนารมณ์
ฉบับภาษาไทย 
https://www.econ.
cmu.ac.th/assets/fil
es/econ-cmu_no-
gift-policy-th.pdf 
 
ประกาศเจตนารมณ์
ฉบับภาษาอังกฤษ 
https://www.econ.
cmu.ac.th/assets/fil
es/econ-cmu_no-
gift-policy-en.pdf 

https://www.econ.cmu.ac.th/assets/files/econ-cmu_no-gift-policy-th.pdf
https://www.econ.cmu.ac.th/assets/files/econ-cmu_no-gift-policy-th.pdf
https://www.econ.cmu.ac.th/assets/files/econ-cmu_no-gift-policy-th.pdf
https://www.econ.cmu.ac.th/assets/files/econ-cmu_no-gift-policy-th.pdf
https://www.econ.cmu.ac.th/assets/files/econ-cmu_no-gift-policy-en.pdf
https://www.econ.cmu.ac.th/assets/files/econ-cmu_no-gift-policy-en.pdf
https://www.econ.cmu.ac.th/assets/files/econ-cmu_no-gift-policy-en.pdf
https://www.econ.cmu.ac.th/assets/files/econ-cmu_no-gift-policy-en.pdf
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการป้องกนัและปราบปรามการทุจริตของคณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลยัเชยีงใหม่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ ไตรมาสที่ 4 
(1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568) 

(1) โครงการ/กิจกรรม หน่วยวัด 
ค่าเป้าหมาย 

2568  
(ผล) 

(2) ผลการดำเนินงาน 
โครงการ/กิจกรรม 

เอกสารผลการ
ดำเนินการโครงการ/

กิจกรรม 

(3) ผลการใช้
จ่ายงบประมาณ 

(บาท) 

(4) 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

ปัญหา/
อุปสรรค/ 

ข้อเสนอ 
แนะ 

เจตจำนงสุจริตในการ
บริหารงาน 
2) จดัทำประกาศคณะ
เศรษฐศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเชยีงใหม่ เรือ่ง 
นโยบายงดรับงดใหข้องขวัญ
และของกำนัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าที่ในทุกเทศกาลและ
ทุกโอกาส (No Gift Policy)
รวมถงึได้เผยแพร่บนหน้า
เว็บไซต์หลักของคณะฯ และ
ผ่านช่องทาง Social Network 
ต่าง ๆ ทำให้บุคลากรทกุคนใน
คณะ จำนวน 88 คน คิดเป็น
ร้อยละ 100 รับทราบประกาศฯ 
และปฏิบัติตามนโยบายงดรับ
ของขวัญ 

https://www.econ.
cmu.ac.th/assets/fil
es/econ-cmu_no-
gift-policy-th.pdf 
 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ต.ค. 2567-
ก.ย. 2568 

งานบริหาร
ทั่วไป 

ไม่มี ไม่มี 

3) จดักิจกรรมการถ่ายทอดแนว
ปฏิบัติ Dos & Don’t ในที่

https://ita.econ.cm
u.ac.th/admin_ita//

ไม่ใช้
งบประมาณ 

พ.ย. 2567 งานบริหาร
ทั่วไป 

ไม่มี ไม่มี 

https://www.econ.cmu.ac.th/assets/files/econ-cmu_no-gift-policy-th.pdf
https://www.econ.cmu.ac.th/assets/files/econ-cmu_no-gift-policy-th.pdf
https://www.econ.cmu.ac.th/assets/files/econ-cmu_no-gift-policy-th.pdf
https://www.econ.cmu.ac.th/assets/files/econ-cmu_no-gift-policy-th.pdf
https://ita.econ.cmu.ac.th/admin_ita/files/2568/O17-335273355.pdf
https://ita.econ.cmu.ac.th/admin_ita/files/2568/O17-335273355.pdf


8 
 

รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการป้องกนัและปราบปรามการทุจริตของคณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลยัเชยีงใหม่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ ไตรมาสที่ 4 
(1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568) 

(1) โครงการ/กิจกรรม หน่วยวัด 
ค่าเป้าหมาย 

2568  
(ผล) 

(2) ผลการดำเนินงาน 
โครงการ/กิจกรรม 

เอกสารผลการ
ดำเนินการโครงการ/

กิจกรรม 

(3) ผลการใช้
จ่ายงบประมาณ 

(บาท) 

(4) 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

ปัญหา/
อุปสรรค/ 

ข้อเสนอ 
แนะ 

ทำงาน พร้อมประกาศนโยบาย 
No Gift Policy ให้แก่บุคลากร
สายวิชาการและสายสนับสนุน 
โดยมีบุคลากรคณะ จำนวน 71 
คน จากจำนวนบุคลากรทัง้หมด 
88 คน คิดเป็นร้อยละ 80.68 
เข้าร่วมกิจกรรมฯ ทำให้
บุคลากรมีความเข้าใจและ
ปฏิบัติตามนโยบายจริยธรรม 
และเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร
ที่โปร่งใสของคณะฯ โดย
บุคลากรได้รับการประเมิน
ความรู้ ความเขา้ใจเรื่องแนว
ปฏิบัติ Dos & Don't ในที่
ทำงาน ผลคะแนนเฉลี่ยหลังทำ
แบบทดสอบเขา้ร่วมกจิกรรม = 
5.21 จากคะแนนเต็ม 6 คะแนน 
อยู่ในระดับดีมาก 

files/2568/O17-
335273355.pdf 

 

https://ita.econ.cmu.ac.th/admin_ita/files/2568/O17-335273355.pdf
https://ita.econ.cmu.ac.th/admin_ita/files/2568/O17-335273355.pdf


9 
 

รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการป้องกนัและปราบปรามการทุจริตของคณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลยัเชยีงใหม่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ ไตรมาสที่ 4 
(1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568) 

(1) โครงการ/กิจกรรม หน่วยวัด 
ค่าเป้าหมาย 

2568  
(ผล) 

(2) ผลการดำเนินงาน 
โครงการ/กิจกรรม 

เอกสารผลการ
ดำเนินการโครงการ/

กิจกรรม 

(3) ผลการใช้
จ่ายงบประมาณ 

(บาท) 

(4) 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

ปัญหา/
อุปสรรค/ 

ข้อเสนอ 
แนะ 

3.  โครงการ/กิจกรรม สำหรับ
บุคลากรเพื่อสร้างจิตสำนึก 
ในการต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ ให้เกิด
คุณธรรม ความโปร่งใส 
ตรวจสอบได ้

กิจกรรม 2 
(11) 

ได้ดำเนินโครงการ/กิจกรรม 
สำหรับบุคลากรเพื่อสร้าง
จิตสำนึกในการต่อต้านการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ 
จำนวน 11 กิจกรรม ดังนี้  

 
 

     

1) กิจกรรมถ่ายทอดแนวปฏิบัต ิ
Dos & Don’t ในทีท่ำงาน 
พร้อมประกาศนโยบาย No Gift 
Policy เมื่อวันศุกร์ที่ 1 
พฤศจิกายน 2567 ณ ห้อง 
ECB3203 คณะเศรษฐศาสตร ์

https://www.econ.
cmu.ac.th/th/event
-news/9d7824f2-
898b-462d-bd91-
daa716ea81fe 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 

ต.ค. 2567-
ก.ย. 2568 

งานบริหาร
ทั่วไป 

ไม่มี ไม่มี 

2) กิจกรรมเศรษฐศาสตร์
สัมพันธ์ ประจำปี 2567 เมือ่ 
วันพุธที่ 25 ธันวาคม 2567          
ณ โรงแรมวินทรี ซิตี้ รีสอร์ท 
เชียงใหม ่

https://www.econ.
cmu.ac.th/th/event
-news/9dc4b7ec-
7d92-4a14-ade0-
1bdc468fbea9 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 

ต.ค. 2567-
ก.ย. 2568 

งานบริหาร
ทั่วไป 

ไม่มี ไม่มี 

3) การประชุมบุคลากรสาย
ปฏิบัติการ ครั้งที่ 1/2568 เมื่อ
วันศุกรท์ี่ 2 พฤษภาคม 2568 

https://www.econ.
cmu.ac.th/th/event
-news/9ed9c867-

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 

ต.ค. 2567-
ก.ย. 2568 

งานบริหาร
ทั่วไป 

ไม่มี ไม่มี 

https://www.econ.cmu.ac.th/th/event-news/9d7824f2-898b-462d-bd91-daa716ea81fe
https://www.econ.cmu.ac.th/th/event-news/9d7824f2-898b-462d-bd91-daa716ea81fe
https://www.econ.cmu.ac.th/th/event-news/9d7824f2-898b-462d-bd91-daa716ea81fe
https://www.econ.cmu.ac.th/th/event-news/9d7824f2-898b-462d-bd91-daa716ea81fe
https://www.econ.cmu.ac.th/th/event-news/9d7824f2-898b-462d-bd91-daa716ea81fe
https://www.econ.cmu.ac.th/th/event-news/9dc4b7ec-7d92-4a14-ade0-1bdc468fbea9
https://www.econ.cmu.ac.th/th/event-news/9dc4b7ec-7d92-4a14-ade0-1bdc468fbea9
https://www.econ.cmu.ac.th/th/event-news/9dc4b7ec-7d92-4a14-ade0-1bdc468fbea9
https://www.econ.cmu.ac.th/th/event-news/9dc4b7ec-7d92-4a14-ade0-1bdc468fbea9
https://www.econ.cmu.ac.th/th/event-news/9dc4b7ec-7d92-4a14-ade0-1bdc468fbea9
https://www.econ.cmu.ac.th/th/event-news/9ed9c867-5bbd-4294-be6c-589fbb0ea5e5
https://www.econ.cmu.ac.th/th/event-news/9ed9c867-5bbd-4294-be6c-589fbb0ea5e5
https://www.econ.cmu.ac.th/th/event-news/9ed9c867-5bbd-4294-be6c-589fbb0ea5e5
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการป้องกนัและปราบปรามการทุจริตของคณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลยัเชยีงใหม่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ ไตรมาสที่ 4 
(1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568) 

(1) โครงการ/กิจกรรม หน่วยวัด 
ค่าเป้าหมาย 

2568  
(ผล) 

(2) ผลการดำเนินงาน 
โครงการ/กิจกรรม 

เอกสารผลการ
ดำเนินการโครงการ/

กิจกรรม 

(3) ผลการใช้
จ่ายงบประมาณ 

(บาท) 

(4) 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

ปัญหา/
อุปสรรค/ 

ข้อเสนอ 
แนะ 

เวลา 11.00 – 15.00 น.           
ณ ห้อง ECB3308 คณะ
เศรษฐศาสตร ์

5bbd-4294-be6c-
589fbb0ea5e5 
 

4) การประชุม "Econ Internal 
Meeting" ของบุคลากรสาย
สนับสนุน ครั้งที่ 1 เมือ่วันที่ 11 
มิถุนายน 2568 เวลา 13.30 – 
16.00 น. ณ หอ้ง ECB3308
คณะเศรษฐศาสตร์ 

https://www.econ.
cmu.ac.th/th/event
-news/9f222149-
b6f9-475a-b453-
a5ee38a6db90 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 

ต.ค. 2567-
ก.ย. 2568 

งานบริหาร
ทั่วไป 

ไม่มี ไม่มี 

5) การประชุม “Econ Insight 
เข้าใจนโยบาย ก้าวไปด้วยกัน” 
ครั้งที่ 1 สำหรบับุคลากรสาย
วิชาการ เมื่อวันที่ 1 ตุลาคม 
2568 เวลา 13.00 น. ณ ห้อง 
ECB3203 คณะเศรษฐศาสตร์  

https://www.econ.
cmu.ac.th/th/event
-news/a003f5e7-
8c0c-4534-a02f-
3d69b5d341e1 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 

ต.ค. 2567-
ก.ย. 2568 

งานบริหาร
ทั่วไป 

ไม่มี ไม่มี 

6) ไดเ้ผยแพร่ประกาศนโยบาย
คุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดำเนินงานของ
มหาวิทยาลัยเชยีงใหม่  

https://ita.econ.cm
u.ac.th/files/2566/
O35%20cmu-

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ต.ค. 2567-
ก.ย. 2568 

งานบริหาร
ทั่วไป 

ไม่มี ไม่มี 

https://www.econ.cmu.ac.th/th/event-news/9ed9c867-5bbd-4294-be6c-589fbb0ea5e5
https://www.econ.cmu.ac.th/th/event-news/9ed9c867-5bbd-4294-be6c-589fbb0ea5e5
https://www.econ.cmu.ac.th/th/event-news/9f222149-b6f9-475a-b453-a5ee38a6db90
https://www.econ.cmu.ac.th/th/event-news/9f222149-b6f9-475a-b453-a5ee38a6db90
https://www.econ.cmu.ac.th/th/event-news/9f222149-b6f9-475a-b453-a5ee38a6db90
https://www.econ.cmu.ac.th/th/event-news/9f222149-b6f9-475a-b453-a5ee38a6db90
https://www.econ.cmu.ac.th/th/event-news/9f222149-b6f9-475a-b453-a5ee38a6db90
https://www.econ.cmu.ac.th/th/event-news/a003f5e7-8c0c-4534-a02f-3d69b5d341e1
https://www.econ.cmu.ac.th/th/event-news/a003f5e7-8c0c-4534-a02f-3d69b5d341e1
https://www.econ.cmu.ac.th/th/event-news/a003f5e7-8c0c-4534-a02f-3d69b5d341e1
https://www.econ.cmu.ac.th/th/event-news/a003f5e7-8c0c-4534-a02f-3d69b5d341e1
https://www.econ.cmu.ac.th/th/event-news/a003f5e7-8c0c-4534-a02f-3d69b5d341e1
https://ita.econ.cmu.ac.th/files/2566/O35%20cmu-moral-announce.pdf
https://ita.econ.cmu.ac.th/files/2566/O35%20cmu-moral-announce.pdf
https://ita.econ.cmu.ac.th/files/2566/O35%20cmu-moral-announce.pdf
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการป้องกนัและปราบปรามการทุจริตของคณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลยัเชยีงใหม่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ ไตรมาสที่ 4 
(1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568) 

(1) โครงการ/กิจกรรม หน่วยวัด 
ค่าเป้าหมาย 

2568  
(ผล) 

(2) ผลการดำเนินงาน 
โครงการ/กิจกรรม 

เอกสารผลการ
ดำเนินการโครงการ/

กิจกรรม 

(3) ผลการใช้
จ่ายงบประมาณ 

(บาท) 

(4) 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

ปัญหา/
อุปสรรค/ 

ข้อเสนอ 
แนะ 

moral-
announce.pdf 

7) ไดเ้ผยแพร่คู่มือคุณธรรมและ
ความโปร่งใส มหาวิทยาลัย 
เชียงใหม่  

https://cmu.to/F6j
bS  

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ต.ค. 2567-
ก.ย. 2568 

งานบริหาร
ทั่วไป 

ไม่มี ไม่มี 

8) ไดเ้ผยแพร่คู่มือแนวทางการ
ลงโทษผู้ปฏิบัตงิานในคณะ
เศรษฐศาสตร์เพื่อลดความเสี่ยง
ด้านการปฏิบัตงิาน  

https://cmu.to/kW
dwj 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ต.ค. 2567-
ก.ย. 2568 

งานบริหาร
ทั่วไป 

ไม่มี ไม่มี 

9) ไดเ้ผยแพร่จริยธรรม
ผู้ปฏิบัติงานในคณะ
เศรษฐศาสตร์ (วิดีทัศน์ประมวล
จริยธรรมผู้ปฏบิัติงานใน
มหาวิทยาลัยเชยีงใหม่) 

https://apps.econ.c
mu.ac.th/econ_pu
blic/videos/org-
vdo.mp4 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ต.ค. 2567-
ก.ย. 2568 

งานบริหาร
ทั่วไป 

ไม่มี ไม่มี 

10) ได้เผยแพร่การปฏิบัติตน
ทางจริยธรรมของผู้ปฏิบัติงาน 
คณะเศรษฐศาสตร์ 
มหาวิทยาลัย เชียงใหม่ (แนว
ปฏิบัติ Dos & Don't) 

https://cmu.to/NO
EEp 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ต.ค. 2567-
ก.ย. 2568 

งานบริหาร
ทั่วไป 

ไม่มี ไม่มี 

https://ita.econ.cmu.ac.th/files/2566/O35%20cmu-moral-announce.pdf
https://ita.econ.cmu.ac.th/files/2566/O35%20cmu-moral-announce.pdf
https://cmu.to/F6jbS
https://cmu.to/F6jbS
https://cmu.to/kWdwj
https://cmu.to/kWdwj
https://apps.econ.cmu.ac.th/econ_public/videos/org-vdo.mp4
https://apps.econ.cmu.ac.th/econ_public/videos/org-vdo.mp4
https://apps.econ.cmu.ac.th/econ_public/videos/org-vdo.mp4
https://apps.econ.cmu.ac.th/econ_public/videos/org-vdo.mp4
https://cmu.to/NOEEp
https://cmu.to/NOEEp
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการป้องกนัและปราบปรามการทุจริตของคณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลยัเชยีงใหม่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ ไตรมาสที่ 4 
(1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568) 

(1) โครงการ/กิจกรรม หน่วยวัด 
ค่าเป้าหมาย 

2568  
(ผล) 

(2) ผลการดำเนินงาน 
โครงการ/กิจกรรม 

เอกสารผลการ
ดำเนินการโครงการ/

กิจกรรม 

(3) ผลการใช้
จ่ายงบประมาณ 

(บาท) 

(4) 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

ปัญหา/
อุปสรรค/ 

ข้อเสนอ 
แนะ 

11) ได้เผยแพร่จรรยาบรรณ
ข้าราชการและพนักงาน 
     ทั้งนี้ จากการดำเนิน
โครงการ/กิจกรรม ดังกล่าว
ข้างต้น ทำให้บุคลากรมี
จิตสำนึกในการต่อต้านการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ           
มีคุณธรรม และปฏิบัติงาน           
ด้วยความโปรง่ใส ตรวจสอบได้ 

https://www.econ.
cmu.ac.th/th/gener
al_admin/ethics 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ต.ค. 2567- 
ก.ย. 2568 

งานบริหาร
ทั่วไป 

ไม่มี ไม่มี 

4.  โครงการ/กิจกรรม สำหรับ
นักศึกษาเพื่อสรา้งจิตสำนึก
ในการต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ ให้เกิด
คุณธรรม ความโปร่งใส 
ตรวจสอบได ้

กิจกรรม 2 
(2) 

ได้ดำเนินกจิกรรมสำหรับ
นักศึกษาเพื่อสรา้งจิตสำนึกใน
การตอ่ต้านการทุจรติและ
ประพฤติมิชอบให้เกิดคุณธรรม 
ความโปร่งใส ตรวจสอบได้ 
จำนวน 2 กิจกรรม ดังนี ้
1) กิจกรรม “ปฐมนิเทศ
นักศึกษาใหม่ ระดับปริญญาตร ี
ประจำปีการศึกษา 2568”
เพื่อให้ความรู้เกีย่วกับกฎ 

 
 
 
 
 
 
https://www.econ.
cmu.ac.th/th/event
-news/9f2abc52-

 
 
 
 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 
 
 
 
 
มิ.ย. 2568 

 
 
 
 
 
 
งานบรกิาร
การศึกษาฯ 

 
 
 
 
 
 

ไม่มี 

 
 
 
 
 
 

ไม่มี 

https://www.econ.cmu.ac.th/th/general_admin/ethics
https://www.econ.cmu.ac.th/th/general_admin/ethics
https://www.econ.cmu.ac.th/th/general_admin/ethics
https://www.econ.cmu.ac.th/th/event-news/9f2abc52-169c-442f-8c3e-7dbf02dd7908
https://www.econ.cmu.ac.th/th/event-news/9f2abc52-169c-442f-8c3e-7dbf02dd7908
https://www.econ.cmu.ac.th/th/event-news/9f2abc52-169c-442f-8c3e-7dbf02dd7908
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการป้องกนัและปราบปรามการทุจริตของคณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลยัเชยีงใหม่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ ไตรมาสที่ 4 
(1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568) 

(1) โครงการ/กิจกรรม หน่วยวัด 
ค่าเป้าหมาย 

2568  
(ผล) 

(2) ผลการดำเนินงาน 
โครงการ/กิจกรรม 

เอกสารผลการ
ดำเนินการโครงการ/

กิจกรรม 

(3) ผลการใช้
จ่ายงบประมาณ 

(บาท) 

(4) 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

ปัญหา/
อุปสรรค/ 

ข้อเสนอ 
แนะ 

ระเบียบ และข้อบังคบัของ
มหาวิทยาลัย ควบคู่กับการให้
ความรู้ด้านการป้องกัน 
การทุจริตในรูปแบบต่าง ๆ  
เช่น การทุจริตทางวิชาการ  
การทุจริตในการสอบ  
การลอกเลียนผลงานทาง
วิชาการ ตลอดจนแนวทางการ
ประพฤตตินอยา่งมีจริยธรรม
และความรับผิดชอบต่อส่วนรวม 
เมื่อวันที่ 18 มถิุนายน 2568  
ณ โรงแรมเชียงใหม่แกรนด์วิว 
จังหวัดเชียงใหม่ 

2) กิจกรรมรณรงค์  
“ซองใส ใส่ใจ ต่อต้านการทจุรติ
การสอบ” เพื่อส่งเสริมให้
นักศึกษาปฏิบัตกิารสอบ 
ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต 
ปราศจากการทุจริต และ

169c-442f-8c3e-
7dbf02dd7908 

https://www.econ.cmu.ac.th/th/event-news/9f2abc52-169c-442f-8c3e-7dbf02dd7908
https://www.econ.cmu.ac.th/th/event-news/9f2abc52-169c-442f-8c3e-7dbf02dd7908
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการป้องกนัและปราบปรามการทุจริตของคณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลยัเชยีงใหม่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ ไตรมาสที่ 4 
(1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568) 

(1) โครงการ/กิจกรรม หน่วยวัด 
ค่าเป้าหมาย 

2568  
(ผล) 

(2) ผลการดำเนินงาน 
โครงการ/กิจกรรม 

เอกสารผลการ
ดำเนินการโครงการ/

กิจกรรม 

(3) ผลการใช้
จ่ายงบประมาณ 

(บาท) 

(4) 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

ปัญหา/
อุปสรรค/ 

ข้อเสนอ 
แนะ 

ตระหนักถึงความสำคัญของ
ความโปร่งใสและความเป็น
ธรรมในการวัดผลและ
ประเมินผลการศึกษา 

5.  ดำเนินการงานตาม
กระบวนการควบคุมภายใน 

กระบวน
การ 

1 
(1) 

ได้ดำเนินการตามกระบวนการ
ควบคุมภายใน จำนวน 1 
กระบวนการ โดยคณะ
เศรษฐศาสตร์มีการจัดทำ
รายงานประเมนิผลการควบคุม
ภายใน ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 (แบบ ปค.1, 4, 5)
โดยดำเนินการเป็นไปตาม
หลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่า
ด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์
ปฏิบัติการควบคุมภายใน
สำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 
2561  
     ทั้งนี้ ส่งผลให้คณะฯ         

https://cmu.to/BIV
3X  

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ต.ค. 2567-
ก.ย. 2568 

งานนโยบาย
และแผนฯ 

ไม่มี ไม่มี 

https://cmu.to/BIV3X
https://cmu.to/BIV3X
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการป้องกนัและปราบปรามการทุจริตของคณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลยัเชยีงใหม่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ ไตรมาสที่ 4 
(1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568) 

(1) โครงการ/กิจกรรม หน่วยวัด 
ค่าเป้าหมาย 

2568  
(ผล) 

(2) ผลการดำเนินงาน 
โครงการ/กิจกรรม 

เอกสารผลการ
ดำเนินการโครงการ/

กิจกรรม 

(3) ผลการใช้
จ่ายงบประมาณ 

(บาท) 

(4) 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

ปัญหา/
อุปสรรค/ 

ข้อเสนอ 
แนะ 

มีระบบควบคุมภายในที่มี
ประสิทธิภาพ 
และช่วยลดความเสี่ยงในการ
ดำเนินงานและการบริหาร
งบประมาณ รวมถึงส่งเสริม
ความโปร่งใสและความ
รับผิดชอบในการบริหารจัดการ 
ตลอดจนสร้างความมั่นใจให้กับ
ผู้บริหาร หน่วยตรวจสอบ และ
ผู้มสี่วนได้ส่วนเสียว่า
กระบวนการภายในดำเนินได้
อย่างรัดกุมและสอดคล้องกับ
ข้อกำหนดตามหลักเกณฑ์ฯ 

6.  ดำเนินงานตามกระบวนการ
บริหารความเสี่ยง (ประเด็น
ความเสี่ยง: การกระทำ
ความผิดที่เป็นการทุจริตใน
หน้าที่) 

กระบวน 
การ 

1 
(1) 

ได้ดำเนินงานตามกระบวนการ
บริหารความเสี่ยง (ประเด็น
ความเสี่ยง: การกระทำความผดิ
ที่เป็นการทุจริตในหน้าที)่ 
จำนวน 1 กระบวนการ ดังนี้ 
1) การประเมินค่าความเสี่ยง

https://ita.econ.cm
u.ac.th/admin_ita//
files/2568/O24-
2023739086.pdf 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ต.ค. 2567-
ก.ย. 2568 

งานบริหาร
ทั่วไป 

ไม่มี ไม่มี 

https://ita.econ.cmu.ac.th/admin_ita/files/2568/O24-2023739086.pdf
https://ita.econ.cmu.ac.th/admin_ita/files/2568/O24-2023739086.pdf
https://ita.econ.cmu.ac.th/admin_ita/files/2568/O24-2023739086.pdf
https://ita.econ.cmu.ac.th/admin_ita/files/2568/O24-2023739086.pdf
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการป้องกนัและปราบปรามการทุจริตของคณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลยัเชยีงใหม่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ ไตรมาสที่ 4 
(1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568) 

(1) โครงการ/กิจกรรม หน่วยวัด 
ค่าเป้าหมาย 

2568  
(ผล) 

(2) ผลการดำเนินงาน 
โครงการ/กิจกรรม 

เอกสารผลการ
ดำเนินการโครงการ/

กิจกรรม 

(3) ผลการใช้
จ่ายงบประมาณ 

(บาท) 

(4) 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

ปัญหา/
อุปสรรค/ 

ข้อเสนอ 
แนะ 

เพื่อการจัดทำแผนการบริหาร
ความเสี่ยงคณะเศรษฐศาสตร์ 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 ประเด็นความเสี่ยง:            
การกระทำความผิดที่เป็นการ
ทุจริตในหน้าที ่
2) รายงานผลตามแผนบริหาร
ความเสี่ยงฯ ประเด็นความ
เสี่ยง: การกระทำความผิดที่เปน็
การทุจริตในหน้าที่ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568               
ณ ไตรมาสที่ 4 

https://cmu.to/ghn
2u 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ต.ค. 2567-
ก.ย. 2568 

งานบริหาร
ทั่วไป 

ไม่มี ไม่มี 

- คณะฯ ดำเนินงาน
กระบวนการบริหารความเสี่ยง
ตามข้อบงัคับ
มหาวิทยาลัยเชยีงใหม่ ว่าด้วย
การบริหารความเสี่ยง พ.ศ.
2564 

https://cmu.to/exV
CX 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ต.ค. 2567-
ก.ย. 2568 

งานนโยบาย
และแผนฯ 

ไม่มี ไม่มี 

https://cmu.to/ghn2u
https://cmu.to/ghn2u
https://cmu.to/exVCX
https://cmu.to/exVCX
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการป้องกนัและปราบปรามการทุจริตของคณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลยัเชยีงใหม่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ ไตรมาสที่ 4 
(1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568) 

(1) โครงการ/กิจกรรม หน่วยวัด 
ค่าเป้าหมาย 

2568  
(ผล) 

(2) ผลการดำเนินงาน 
โครงการ/กิจกรรม 

เอกสารผลการ
ดำเนินการโครงการ/

กิจกรรม 

(3) ผลการใช้
จ่ายงบประมาณ 

(บาท) 

(4) 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

ปัญหา/
อุปสรรค/ 

ข้อเสนอ 
แนะ 

- มีคำสั่งคณะเศรษฐศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเชยีงใหม่ เรือ่ง 
แต่งตั้งคณะกรรมการบริหาร
ความเสี่ยงและควบคุมภายใน
คณะเศรษฐศาสตร์ 
    ทั้งนี้ ส่งผลให้คณะฯ 
สามารถลดความเสี่ยงของการ
เกิดการทุจริตในหน้าที่ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ รวมถึงส่งเสริม
วัฒนธรรมองคก์รที่ยึดหลกั
จริยธรรม ความโปร่งใส และ
ธรรมาภิบาล ตลอดจนเพื่อ
ยกระดับผลการดำเนินงานด้าน
คุณธรรมและความโปร่งใส 
(CMU-ITA) ใหด้ีขึ้น 

https://cmu.to/p70
VB  

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ต.ค. 2567-
ก.ย. 2568 

งานนโยบาย
และแผนฯ 

ไม่มี ไม่มี 

7.  ดำเนินการตรวจสอบการ
ดำเนินงานประจำปี           
โดยหน่วยตรวจสอบภายใน 
มหาวิทยาลัย 

ครั้ง 1 
(1) 

สำนักงานการตรวจสอบภายใน 
ได้เข้าดำเนินการตรวจสอบ
ภายใน ประจำปีงบประมาณ 
2568 จำนวน 1 ครั้ง ในช่วง

https://cmu.to/CSx
xU 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

พ.ย. 2567 งานการเงิน 
การคลัง              
และพัสดุ 

ไม่มี ไม่มี 

https://cmu.to/p70VB
https://cmu.to/p70VB
https://cmu.to/CSxxU
https://cmu.to/CSxxU


18 
 

รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการป้องกนัและปราบปรามการทุจริตของคณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลยัเชยีงใหม่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ ไตรมาสที่ 4 
(1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568) 

(1) โครงการ/กิจกรรม หน่วยวัด 
ค่าเป้าหมาย 

2568  
(ผล) 

(2) ผลการดำเนินงาน 
โครงการ/กิจกรรม 

เอกสารผลการ
ดำเนินการโครงการ/

กิจกรรม 

(3) ผลการใช้
จ่ายงบประมาณ 

(บาท) 

(4) 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

ปัญหา/
อุปสรรค/ 

ข้อเสนอ 
แนะ 

เดือนพฤศจิกายน 2567 โดย
คณะฯ ได้นำรายงานผลการ
ตรวจสอบฯ ดังกล่าวมา
ปรับปรงุตามขอ้เสนอแนะต่อไป 

8.  โครงการปรับปรุงและพัฒนา
เว็บไซต์เพื่อเผยแพร่ ข้อมูล
ของส่วนงานที่ตอ้งเปิดเผยต่อ
สาธารณะ เพื่อให้บุคลากร 
นักศึกษา ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 
และประชาชนทั่วไปสามารถ
เข้าถึง ไดง้่าย 

โครงการ 1 
(1) 

ได้ดำเนินโครงการปรับปรุง
พัฒนาเว็บไซต์คณะฯ สำหรับ
การเปดิเผยขอ้มูลต่อสาธารณะ  
ปี  2568 จำนวน 1 โครงการ  
ทำใหข้้อมูลมีความถูกตอ้งและ
เป็นปัจจุบัน ส่งผลให้บุคลากร 
นักศึกษาและประชาชนผู้             
มาติดต่อหรือรบับริการสามารถ
เข้าถึงข้อมูลไดอ้ย่างสะดวก 
ถูกตอ้ง และครบถ้วน 

https://ita.econ.cm
u.ac.th/ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ต.ค. 2567-
ก.ย. 2568 

- งานนโยบาย
และแผนฯ  
- หน่วย
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 
งานบริหาร
ทั่วไป 

ไม่มี ไม่มี 

9.  ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร
ในการต่อต้านการทุจริต และ
การดำเนินงานด้านคุณธรรม
ความโปร่งใสในองค์กรผ่าน

จำนวน
ข่าวสาร 

5 
(6) 

ได้ดำเนินการประชาสัมพันธ์
ข้อมูลข่าวสารในการตอ่ต้านการ
ทุจริต และการดำเนินงานด้าน
คุณธรรมความโปร่งใสในองค์กร
ให้แก่บุคลากร นักศึกษา และ        

https://apps.econ.c
mu.ac.th/econ-
updates/ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ต.ค. 2567-
ก.ย. 2568 

งานบริหาร
ทั่วไป 
 

ไม่มี ไม่มี 

https://ita.econ.cmu.ac.th/
https://ita.econ.cmu.ac.th/
https://apps.econ.cmu.ac.th/econ-updates/
https://apps.econ.cmu.ac.th/econ-updates/
https://apps.econ.cmu.ac.th/econ-updates/
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการป้องกนัและปราบปรามการทุจริตของคณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลยัเชยีงใหม่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ ไตรมาสที่ 4 
(1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568) 

(1) โครงการ/กิจกรรม หน่วยวัด 
ค่าเป้าหมาย 

2568  
(ผล) 

(2) ผลการดำเนินงาน 
โครงการ/กิจกรรม 

เอกสารผลการ
ดำเนินการโครงการ/

กิจกรรม 

(3) ผลการใช้
จ่ายงบประมาณ 

(บาท) 

(4) 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

ปัญหา/
อุปสรรค/ 

ข้อเสนอ 
แนะ 

ทุกช่องทางการ
ประชาสัมพันธ์ของคณะฯ 

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ผ่านช่อง
ทางการประชาสัมพันธ์ของ
คณะฯ (Econ Updates) 
จำนวน 6 ข่าวสาร 

10. ปรับปรุงและพัฒนาระบบรับ
ฟังเสียงนักศึกษา บุคลากร 
และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย คณะ
เศรษฐศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเชยีงใหม่            
(Voice of Customer 
System) 

ระบบ 1 
(2) 

ได้ปรับปรงุและพัฒนาระบบรับ
ฟังเสียงนักศึกษา บุคลากร และ
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย คณะฯ โดยมี
การดำเนินการจำนวน 2 ระบบ 
ดังนี ้
1) ระบบแจ้งข้อร้องเรยีน/
ข้อเสนอแนะ ทำให้นักศกึษา 
บุคลากร และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย
สามารถแจ้งข้อเสนอแนะ/เรื่อง
ร้องเรียนการทจุริตและ
ประพฤติมิชอบผ่านระบบฯ 
ดังกล่าว ได้สะดวก รวดเร็ว 

 
 
 

 
https://voc.cmu.ac.
th/VOC1.aspx?OID=
17 

 
 
 
 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 
 
 
 
 
ต.ค. 2567-
ก.ย. 2568 

 
 
 
 
 
งานบริหาร
ทั่วไป 

 
 
 
 
 

ไม่มี 

 
 
 
 
 

ไม่มี 

2) ระบบแจ้งข้อร้องเรยีนการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ 
พร้อมเผยแพร่ขั้นตอน

https://apps.econ.c
mu.ac.th/complain

ไม่ใช้
งบประมาณ 

ต.ค. 2567-
ก.ย. 2568 

งานบริหาร
ทั่วไป 

ไม่มี ไม่มี 

https://voc.cmu.ac.th/VOC1.aspx?OID=17
https://voc.cmu.ac.th/VOC1.aspx?OID=17
https://voc.cmu.ac.th/VOC1.aspx?OID=17
https://apps.econ.cmu.ac.th/complaint/complaints/create
https://apps.econ.cmu.ac.th/complaint/complaints/create
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รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการป้องกนัและปราบปรามการทุจริตของคณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลยัเชยีงใหม่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ ไตรมาสที่ 4 
(1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568) 

(1) โครงการ/กิจกรรม หน่วยวัด 
ค่าเป้าหมาย 

2568  
(ผล) 

(2) ผลการดำเนินงาน 
โครงการ/กิจกรรม 

เอกสารผลการ
ดำเนินการโครงการ/

กิจกรรม 

(3) ผลการใช้
จ่ายงบประมาณ 

(บาท) 

(4) 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

ปัญหา/
อุปสรรค/ 

ข้อเสนอ 
แนะ 

ปฏิบัติการจดัการข้อร้องเรยีน 
คณะเศรษฐศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเชยีงใหม่            

t/complaints/creat
e 

3) รายงานข้อมูลเชิงสถิติเรื่อง
ร้องเรียนการทจุริตและ
ประพฤติมิชอบ โดยได้รายงาน
ข้อร้องเรียนและข้อเสนอแนะ
จากระบบ Voice Of 
Customer (VOC) คณะ
เศรษฐศาสตร์ ซึ่งได้เสนอ
รายงานฯ ดังกล่าว ต่อคณบดี
คณะเศรษฐศาสตร์ เพื่อ
พิจารณา   

https://ita.econ.cm
u.ac.th/admin_ita//
files/2568/O20-
1160232564.pdf 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

เม.ย. 2568 งานบริหาร
ทั่วไป 

ไม่มี ไม่มี 

11. กำกับดูแลให้มีการ
ดำเนินการตามแผน ติดตาม
และประเมินผล เพื่อปรับปรุง
ปรุงแผนฯ 

ครั้ง 2 
(2) 

ได้มีการกำกับดแูลให้มีการ
ดำเนินการตามแผนการป้องกนั
และปราบปรามฯ ติดตาม และ
ประเมินผล จำนวน 2 ครั้ง ดังนี ้
1. การประชุมคณะทำงาน
สนับสนุน CMU-ITA ของคณะ

 ไม่ใช้
งบประมาณ 

ต.ค. 2567-
ก.ย. 2568 

งานนโยบาย
และแผนฯ 

ไม่มี ไม่มี 

https://apps.econ.cmu.ac.th/complaint/complaints/create
https://apps.econ.cmu.ac.th/complaint/complaints/create
https://ita.econ.cmu.ac.th/admin_ita/files/2568/O20-1160232564.pdf
https://ita.econ.cmu.ac.th/admin_ita/files/2568/O20-1160232564.pdf
https://ita.econ.cmu.ac.th/admin_ita/files/2568/O20-1160232564.pdf
https://ita.econ.cmu.ac.th/admin_ita/files/2568/O20-1160232564.pdf


21 

ลงชื่อ  ..........................................  ผู้รายงาน 

(นางพัชรินทร์ ศรีสวัสดิ์) 

หัวหน้างานนโยบายและแผนและประกันคุณภาพการศึกษา 

 

ลงชื่อ  ..........................................  ผู้รับรองรายงาน 

(รองศาสตราจารย์ ดร.รสริน โอสถานันต์กุล) 

คณบดีคณะเศรษฐศาสตร์ 

 

เอกสารฉบับนี้ใช้ลายมือชื่ออิเลก็ทรอนิกส์ตามพระราชบัญญัตวิ่าด้วยธรุกรรมทางอเิล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2544 และข้อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหมว่่าด้วยการใช้ลายมือชื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2564 

รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการป้องกนัและปราบปรามการทุจริตของคณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลยัเชยีงใหม่ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ณ ไตรมาสที่ 4 
(1 ตุลาคม 2567 - 30 กันยายน 2568) 

(1) โครงการ/กิจกรรม หน่วยวัด 
ค่าเป้าหมาย 

2568 
(ผล) 

(2) ผลการดำเนินงาน
โครงการ/กิจกรรม

เอกสารผลการ
ดำเนินการโครงการ/

กิจกรรม 

(3) ผลการใช้
จ่ายงบประมาณ 

(บาท) 

(4) 
ระยะเวลา
ดำเนินการ 

หน่วยงาน
ผู้รับผิดชอบ 

ปัญหา/
อุปสรรค/ 

ข้อเสนอ 
แนะ 

เศรษฐศาสตร์ ครั้งที่ 1/2568 
ในวันที่ 28 เมษายน 2568   
ณ ห้องประชุมคณบดี 
คณะเศรษฐศาสตร์ 
2. นำรายงานผลฯ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 เสนอ
ต่อที่ประชุมคณะกรรมการธรร
มาภิบาลคณะเศรษฐศาสตร์
เพื่อพิจารณา ครั้งที่ 1/2569
เมื่อคราวประชุมในวันที่ 18
กุมภาพันธ์ 2569 ณ ห้อง
ECB2602 คณะเศรษฐศาสตร์


