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แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ชื่อส่วนงาน คณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

ประจำปีงบประมาณ 2566 
รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ของส่วนงาน ข้าราชการ 

และเจ้าหน้าที่ในสังกัดส่วนงาน โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือส่วนงาน
ลำดับที่ ชื่อส่วนงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

1 คณะเศรษฐศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

1 มกราคม 2567 ประกาศคณะเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัย          
เชียงใหม่ เรื่อง นโยบายงดรบังดให้ของขวัญ 
และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่         
ในทุกเทศกาลและทุกโอกาส (No Gift Policy)  
ลงวันที่ 1 มกราคม 2567 
https://cmu.to/NoGiftPolicy2024 

2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร
ลำดับ

ที ่
ชื่อส่วนงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการ

ดำเนินการ 
ข้อมูลประกอบ 

1 งานบริหารทั่วไป 
คณะเศรษฐศาสตร์  
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

7-8 เมษายน 
2566 ณ โรงแรม 
North Hill City
Resort จังหวัด
เชียงใหม่

โครงการสัมมนา
วิชาการ ประจำปี
การศึกษา 2566 
- กิจกรรมถ่ายทอด

นโยบาย No Gift
Policy)

https://cmu.to/cZWto 

2 งานบริหารทั่วไป 
คณะเศรษฐศาสตร์  
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

16 - 18 สิงหาคม 
2567 ณ 
กรุงเทพมหานคร 

ศึกษาดูงานด้านการ
บริหารจัดการองค์กร
ภายในประเทศ 
ประจำปี 2566 
- ถ่ายทอดนโยบาย 

No Gift Policy

https://cmu.to/e50Us 
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3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อื่น ๆ - 
รับในนาม  
1) ส่วนงาน - 
2) รายบุคคล - 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อื่น ๆ โปรดระบุ   - 
 
4. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของส่วนงาน 

ไม่มี 
 
5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของส่วนงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

5.1 ประชาสัมพันธ์นโยบาย No Gift Policy ของคณะเศรษฐศาสตร์ผ่านเว็บไซต์และช่องทางการ
ประชาสัมพันธ์ต่าง ๆ อย่างต่อเนื่อง 

5.2 ส่งเสริมนโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ในทุกเทศกาลและทุก
โอกาส (No Gift Policy) อย่างต่อเนื่อง 

5.3 ส่งเสริมและสนับสนุนให้บุคลากรใช้บัตรอวยพร/บัตรแสดงความยินดีแทนการให้ของขวัญ 
 

 
 ........................................................... ผู้รายงาน 
 (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชัยวฒัน์ นิ่มอนุสสรณ์กุล) 
 รองคณบดี 
 วันที่ 2 มกราคม 2567 

 
 

 
 ...........................................................  
 (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ไพรัช กาญจนการุณ) 
 คณบดี 
 วันที่ 2 มกราคม 2567 
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