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1แผนกลยุทธ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ไตรมาสที ่2)

วิสัยทัศน : สถาบันชั้นนํา ที่สรางองคความรู เพื่อการมีสวนรวมพัฒาเศรษฐกิจ และสังคมอยางยั่งยืน

2566 2567 2568

1. ชื่อเสียงทางวิชาการ (academic

reputation)

คะแนน 50

(57.70)

52

(54.00)

54 ปงบประมาณ

คะแนน ปงบประมาณ

ลานบาท ปงบประมาณ

2. รอยละของผูเรียนระดับปริญญาตรีที่สําเร็จ

การศึกษาตามรอบระยะเวลาหลักสูตร

รอยละ 80.00

(57.20)

80.00

(รอผล)

80.00 ปการศึกษา

รอยละ 75.00 75.00 75.00 ปการศึกษา

(78.75) (รอผล)

4. ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต ระดับ 4.40

(4.41)

4.45

(รอผล)

4.50 ปการศึกษา

ปงบประมาณ

ชวงเวลา

การเก็บขอมูล

10.00

คาเปาหมาย (ผลการดําเนินงาน)

72

ยุทธศาสตร

66

(56.80)

วัตถุประสงคเชิงกลยุทธ เปาประสงค (Goal)

61

(57.20)

หนวยวัด

2. ชื่อเสียงของนายจาง (employee

reputation)

2. ผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพและตอบสนอง

ความตองการของตลาดแรงงาน

(SA2, SA4, SC3)

ยุทธศาสตรที่ 1: ดานการสรางองค

ความรูดานวิชาการเพื่อเพิ่มขีด

ความสามารถในการแขงขันในระดับ

สากลใหกับประเทศ

1. ผลการจัดอันดับ QS World University

Ranking เพิ่มขึ้น

(SA4, SC4)

- 10.00

(รอผล)

5. จํานวนหลักสูตรหรือกระบวนวิชาใหมที่มี

การบูรณาการหลายศาสตร

หลักสูตร/

กระบวนวิชา

1. มูลคาผลกระทบทางเศรษฐกิจและสังคม

ของการจัดการเรียนการสอน

- 1

(รอผล)

1

3. รอยละการไดงานทําของบัณฑิตระดับ

ปริญญาตรี
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2566 2567 2568

ชวงเวลา

การเก็บขอมูล

คาเปาหมาย (ผลการดําเนินงาน)
ยุทธศาสตร วัตถุประสงคเชิงกลยุทธ เปาประสงค (Goal) หนวยวัด

ยุทธศาสตรที่ 2: ดานการสรางองค

ความรูวิจัยทางเศรษฐศาสตรเชิง

บูรณาการเพื่อพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมอยางยั่งยืน

1. พัฒนางานวิจัยเพื่อตอบโจทยเปาหมายการ

พัฒนาอยางยั่งยืน (SDG) และสรางชื่อเสียง

ดานการพัฒนาอยางยั่งยืนใหกับคณะฯ (SA3,

SC1)

1. มูลคาผลกระทบทางเศรษฐกิจและสังคมที่

เกิดจากโครงการวิจัยดาน SDG

ลานบาท 42

(102.99)

54

(3.20)

66 ปงบประมาณ

2. งานวิจัยมีคุณภาพมากขึ้น มุงเนนผลิต

ผลงานตีพิมพ Q1 - Q2 สาขา Economics &

Econometrics (SA3, SC1)

1. สัดสวนผลงานตีพิมพ Q1, Q2 ตอผลงาน

ตีพิมพในวารสารตางประเทศ

สัดสวน 52.50

(80.52)

65.00

(0.89)

77.50 ปปฏิทิน

1. จํานวน Citation/Paper สาขา

Economics & Econometrics

ครั้ง/บทความ 2.25

(22.70)

2.75

(1.77)

3.50 ปปฏิทิน

2. คะแนน Citation จาก QS Ranking สาขา

Economics & Econometrics

คะแนน 45

(35.80)

56

(63.90)

65 ปปฏิทิน

3. คะแนน H5 - Index คะแนน 9

(รอผล)

12

(รอผล)

15 ปปฏิทิน

4. คะแนนา H-Index จาก QS Ranking

สาขา Economics & Econometrics

คะแนน 53

(34.10)

56

(49.90)

60 ปปฏิทิน

3. เพื่อเพิ่มคะแนน QS Ranking ในสวน

งานวิจัย (ยกระดับ QS Ranking สาขา

Economics & Econometrics) สรางการ

ยอมรับในสังคม (SA3)
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2566 2567 2568

ชวงเวลา

การเก็บขอมูล

คาเปาหมาย (ผลการดําเนินงาน)
ยุทธศาสตร วัตถุประสงคเชิงกลยุทธ เปาประสงค (Goal) หนวยวัด

ลานบาท 63 71 89

(7.84) (รอผล)

2. สรางรายไดจาก New Business Model

(SA4, SC5)

1. จํานวนรายได ลานบาท 5

(0.88)

10

(1.21)

12

ยุทธศาสตรที่ 4: ดานการบริหาร

จัดการที่มุงสูความเปนเลิศอยางยั่งยืน 

(Performance Excellence)

1. สรางระบบการบริหารจัดการที่มุงสูความ

เปนเลิศ (SA3, SC1, SC2, SC6)

1. ผลการประเมินคุณภาพองคกร คะแนน 350

(ชวงที่ 1 

หมวด

กระบวนการ

0-150

คะแนน

ผลลัพธ

0-120

คะแนน)

400

(รอผล)

มากกวา

450

ปงบประมาณ

ยุทธศาสตรที่ 3: ดานบริการวิชาการที่

เกิดประโยชนแกสังคม

1. สรางมูลคาผลกระทบทางเศรษฐกิจจาก

โครงการบริการวิชาการ (SA1, SA3, SOp1)

ปงบประมาณ1. มูลคาผลกระทบทางเศรษฐกิจทางดาน

บริการวิชาการ



แผนปฏิบัติการ (Action Plans) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ไตรมาสที่ 2)

จัดสรร เบิกจาย

1 โครงการเตรียมความพรอมเพื่อเพิ่มทักษะในการ

แขงขันทางวิชาการระดับนานาชาติ

96,000                -   1 ต.ค. 66 - 

30 ก.ย. 67

ดําเนินการรางประกาศรับสมัครนักศึกษาผูสนใจเขา

รวมโครงการในเดือนเมษายน 2567

5.00 ไมมี

(ตัวชี้วัดทั้งหมด 2 ตัวชี้วัด : อยูระหวางดําเนินการ/

รอผล)

2 โครงการ ECON Diversity 1,230,000          17,500 1 ต.ค. 66 - 

30 ก.ย. 67

ดําเนินการจัดโครงการ ดังนี้

1. มอบทุนคาธรรมเนียมการศึกษาประจําภาคเรียนที่

 2/2566 จํานวน 1 ทุน คือ ระดับปริญญาตร:ี Mr. 

PEMA LHENDUP รหัสประจําตัว 641615514 (ทุน 

50% จํานวน 17,500 บาท) 

2. อยูระหวางเสนอรางประกาศทุนการศึกษา 

ประจําปการศึกษา 2567 ทั้งในระดับปริญญาตรีและ

โทเขาคณะกรรมการบริหารประจําคณะเศรษฐศาสตร

50.00 ไมมี

(ตัวชี้วัดทั้งหมด 3 ตัวชี้วัด : อยูระหวางดําเนินการ/

รอผล)

3 โครงการเราผาน 751106 และ 206171 ไป

ดวยกัน

360,000                -   1 ต.ค. 66 - 

30 ก.ย. 67

 - ยังไมไดดําเนินการ -

(เริ่มดําเนินการ 1 ม.ิย. 67)

0.00

(ตัวชี้วัดทั้งหมด 2 ตัวชี้วัด : อยูระหวางดําเนินการ/

รอผล)

4 โครงการ Start up 200,000        154,192 1 ต.ค. 66 - 

31 ก.ย. 67

ดําเนินการจัดโครงการ (ดําเนินการ 1 ต.ค. - 31 ธ.ค.

 66) ดังนี้

1. กิจกรรมบรรยายพิเศษและประชุมเชิงปฏิบัติการ 

หัวขอ “Franchising for beginners” (บรรยาย

ภาษาอังกฤษ)

2. โครงการบรรยายพิเศษและประชุมเชิงปฏิบัติการ 

เรื่อง การเขียนแผนธุรกิจเบื้องตน

3. โครงการเสวนาและประกวดแขงขันการนําเสนอ

แผนธุรกิจ (Pitching Day)

100.00

(ตัวชี้วัดทั้งหมด 3 ตัวชี้วัด : บรรลุเปาหมาย)

5 โครงการ ECON 360 Smart DNA 482,600          43,779 1 ต.ค. 66 - 

30 ก.ย. 67

ดําเนินการจัดโครงการ ดังนี้

กิจกรรมเสริมสรางแนวคิดแบบผูประกอบการ

1. กิจกรรมเสวนาสรางแรงบันดาลใจหัวขอ “Zero to

 Millions” (บรรยายภาษาไทย) 

2. กิจกรรมเสวนาสรางแรงบันดาลใจหัวขอ “My 

First Millions” (บรรยายภาษาอังกฤษ)

กิจกรรมการบรรยายถายทอดประสบการณการ

ทํางานจากผูเชี่ยวชาญ

3. โครงการบรรยายพิเศษและประชุมเชิงปฏิบัติการ 

หัวขอ “เตรียมความพรอมสูวัยทํางานดวยการประกัน

 O I C : Be Smart First Jobber ปที่ 2”

30.00

(ตัวชี้วัดทั้งหมด 5 ตัวชี้วัด : บรรลุเปาหมาย 2 ตัวชี้วัด

 และอยูระหวางดําเนินการ/รอผล 3 ตัวชี้วัด)

ปญหาและอุปสรรค 

แนวทางแกไข

ระยะเวลา

ดําเนินการ

สถานะโครงการ 

(รอยละ

ความกาวหนา)

ปญหาและอุปสรรค

ผูเขารวมโครงการถอนตัวจากการ

แขงขันกระทันหัน ทําใหจํานวน

ผูเขารวมจริงนอยกวาอาหารวางและ

อาหารกลางวันที่จัดเตรียมไว

แนวทางแกไข

ปรับแนวทางการดําเนินงานใน

ปงบประมาณถัดไป ใหมีระยะเวลาใน

การยืนยันการเขารวมประกวดกอนการ

ประกวด

ปญหาและอุปสรรค

ความลาชาในการออก E-certificate

แนวทางแกไข

ปรับปรุงกระบวนการดําเนินการโดยได

เสนอโครงการจัดทําฐานขอมูลการจัด

กิจกรรมเสริมหลักสูตรภายใต 

“โครงการพัฒนากระบวนการทํางาน

ของคณะเศรษฐศาสตรโดยใชแนวคิดลีน

 และเอไจล” และไดหารือกับกอง

พัฒนาคุณภาพนักศึกษาในการใชงาน

ระบบ E-certificate เพื่อลดระยะเวลา

ในการทํางานและทําใหนักศึกษาไดรับ 

E-certificate ที่ถูกตองและรวดเร็วขึ้น

ลําดับที่ โครงการ

ยุทธศาสตรที่ 1 ดานการสรางองคความรูดานวิชาการเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขันในระดับสากลใหกับประเทศ

รายละเอียดของการดําเนินการ

 งบประมาณ

ปญหาและอุปสรรค

เปนโครงการที่จัดใหแกนักศึกษาในชั้นป

ที่ 1 รหัส 67 ซึ่งจะสามารถเริ่มตน

โครงการไดในเดือน มิถุนายน 2567

4



จัดสรร เบิกจาย

ปญหาและอุปสรรค 

แนวทางแกไข

ระยะเวลา

ดําเนินการ

สถานะโครงการ 

(รอยละ

ความกาวหนา)

ลําดับที่ โครงการ รายละเอียดของการดําเนินการ

 งบประมาณ

6 150,000                -    - ยังไมไดดําเนินการ -

ไดรับผลคะแนนการสอบ CMU e-grad ประจําป

การศึกษา 2566 จากมหาวิทยาลัยแลว แตเนื่องจาก

ผลคะแนนออกหลังจากที่นักศึกษาสําเร็จการศึกษา

แลว ทําใหไมสามารถเบิกจายทุกการศึกษาใหแกผูมี

คะแนนสูงสุดได

0.00

(ตัวชี้วัดทั้งหมด 1 ตัวชี้วัด : อยูระหวางดําเนินการ/

รอผล)

7 โครงการเสริมหลักสูตรเพื่อพัฒนาทักษะนักศึกษา 320,600                -   1 ต.ค. 66 - 

30 ก.ย. 67

 - ยังไมไดดําเนินการ -

 (เริ่มดําเนินการ 1 ม.ิย. 67)

0.00

(ตัวชี้วัดทั้งหมด 2 ตัวชี้วัด : อยูระหวางดําเนินการ/

รอผล)

8 โครงการพัฒนาทักษะของผูเรียนเพื่อเขาสู

ตลาดแรงงานสากลผานระบบ LinkedIn 

Learning

      802,000        580,916 1 ต.ค. 66 - 

30 ก.ย. 67

ดําเนินการสมัครสมาชิก LinkedIn Learning และ

เริ่มใหใชงานเมื่อวันที่ 1 พ.ย. 66 โดยมีการ

ประชาสัมพันธใหคณาจารย เจาหนาที่ และนักศึกษา

ไดสมัครเขาใชงาน

23.00 ไมมี

(ตัวชี้วัดทั้งหมด 1 ตัวชี้วัด : อยูระหวางดําเนินการ/

รอผล)

9       447,200                -   1 ต.ค. 66 - 

30 ก.ย. 67

ไดดําเนินการสั่งจางบริษัท Therabbittech ใหเริ่ม

ดําเนินการจัดทํา Platform เมื่อวันที่ 25 มีนาคม 

2567

10.00 ไมมี

(ตัวชี้วัดทั้งหมด 2 ตัวชี้วัด : อยูระหวางดําเนินการ/

รอผล)

10 โครงการสํารวจ วิเคราะห และพัฒนาความ

ตองการของตลาดแรงงาน

10,000                -   1 ต.ค. 66 - 

30 ก.ย. 67

ไดดําเนินการสํารวจความคาดหวังของหนวยงาน/

สถานประกอบการที่รับนักศึกษาเขาปฏิบัติงานสหกิจ

ศึกษาและดําเนินการขอความรวมมือหนวยงาน/

สถานประกอบการตอบแบบประเมินระดับ

ความสามารถของนักศึกษาในการทํางานตอ

คุณลักษณะนักศึกษาคณะเศรษฐศาสตร 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม โดยอยูระหวางจัดทํารายงาน

สรุปผล

75.00

(ตัวชี้วัดทั้งหมด 2 ตัวชี้วัด : บรรลุเปาหมาย 1 ตัวชี้วัด

 และอยูระหวางดําเนินการ/รอผล 1 ตัวชี้วัด)

11 โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาระดับ

บัณฑิตศึกษา

446,000        321,165 1 ต.ค. 66 - 

30 ก.ย. 67

ดําเนินการจัดโครงการศึกษาดูงานและเยี่ยมชมสถาน

ประกอบการ สําหรับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 

หลักสูตรปริญญาเอกและหลักสูตรปริญญาโท 

ประจําปการศึกษา 2566

50.00 ไมมี

(ตัวชี้วัดทั้งหมด 2 ตัวชี้วัด : บรรลุเปาหมาย 1 ตัวชี้วัด

 และอยูระหวางดําเนินการ/รอผล 1 ตัวชี้วัด)

โครงการพัฒนา Digital Economic Platform 

and Application เพื่อออกแบบ จัดทํา

แพลตฟอรมดิจิทัลทางดานเศรษฐศาสตรการเงิน

และการลงทุน

โครงการเพิ่มทักษะภาษาอังกฤษและเตรียม

ความพรอมในการสอบวัดผลภาษาอังกฤษ CEFR

 แกนักศึกษาคณะเศรษฐศาสตร

1 ต.ค. 66 - 

30 ก.ย. 67

ปญหาและอุปสรรค

ผูไดรับทุนเปนผูสําเร็จการศึกษา 

(เนื่องจากเปนผลคะแนนสอบของ

นักศึกษาชั้นปสุดทาย) ทําใหไมสามารถ

เบิกจายได

แนวทางแกไข

ปรับตัวชี้วัดและแผนการดําเนินกิจกรรม

ในสวนการมอบทุนการศึกษา โดย

งบประมาณคงเดิม

ไมมี

ปญหาและอุปสรรค

หนวยงาน/สถานประกอบการผูตอบ

แบบประเมินแจงวาไมสามารถประเมิน

ไดในบางหัวขอเนื่องจากไมเกี่ยวของกับ

เนื้องานที่นักศึกษาปฏิบัติ

แนวทางแกไข

พัฒนา ปรับปรุงแบบสอบถามในรอบ

ถัดไปโดยเพิ่มหัวขอการประเมิน "ไมมี

ความเกี่ยวของกับงาน" เปนตน

5



จัดสรร เบิกจาย

ปญหาและอุปสรรค 

แนวทางแกไข

ระยะเวลา

ดําเนินการ

สถานะโครงการ 

(รอยละ

ความกาวหนา)

ลําดับที่ โครงการ รายละเอียดของการดําเนินการ

 งบประมาณ

12 โครงการ Econ-X 100,000                -   1 ต.ค. 66 - 

30 ก.ย. 67

ดําเนินการจัดโครงการ ดังนี้

1. ชะลอการหารือการจัดทําโครงการสองปริญญา

รวมกับภาควิชาคณิตศาสตร คณะวิทยาศาสตร 

เนื่องจากมหาวิทยาลัยอยูระหวางการจัดทําประกาศ

หลักสูตรสองปริญญา

2. อยูระหวางการหารือการจัดทําหลักสูตรพหุ

วิทยาการและสหวิทยาการ หลักสูตร ESG Expert 

Program โดยมีคณะรัฐศาสตรฯ เปนเจาภาพ และมี

สํานักพัฒนาคุณภาพการศึกษาเปนผูประสานงาน

3. อยูระหวางการหารือการจัดทําโครงการควบสอง

ปริญญา หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต (หลักสูตร

นานาชาต)ิ และ Kunming University of Science

and Technology, Oxbridge College แบบ 

Outbound สาขา Bachelor of Management in 

Business Administration

25.00

(ตัวชี้วัดทั้งหมด 2 ตัวชี้วัด : อยูระหวางดําเนินการ/

รอผล)

รวมยุทธศาสตรที่ 1 4,644,400 1,117,552

13 โครงการยกระดับ QS Ranking สาขา 

Economics & Econometrics

3,660,000        505,000 1 ต.ค. 66 - 

30 ก.ย. 67

ดําเนินการจัดโครงการ ดังนี้

1. เงินทุนสนับสนุนการตีพิมพบทความทางวิชาการที่

เผยแพรในวารสารวิชาการระดับนานาชาติดาน

เศรษฐศาสตรและเศรษฐมิติที่ปรากฎในฐานขอมูล

สากล Web of Science Core Collection 

(SSCI/SCI) : Energy Policy มีคาควอไทลของ

วารสาร อยูในควอไทลที่ 1 (Q1) เรื่อง “The effects

 of institutions and cultures on people's 

willingness to pay for climate change 

policies: A meta-regression analysis”

2. พัฒนาการคํานวณเชิงควอนตัมและควอนตัมอัล

กอลิทึมเพื่อสรางแบบจําลองความสัมพันธของขอมูล

ดวยการวิเคราะหการถดถอยเชิงเสนและไมเชิงเสน

3. สรางฐานขอมูลรายงานผลการดําเนินงานวิจัยของ

คณะเศรษฐศาสตร

50.00 ไมมี

(ตัวชี้วัดทั้งหมด 9 ตัวชี้วัด : อยูระหวางดําเนินการ/

รอผล)

รวมยุทธศาสตรที่ 2 3,660,000        505,000

ปญหาและอุปสรรค

การชะลอการหารือการจัดทําโครงการ

สองปริญญารวมกับภาควิชาคณิตศาสตร

 คณะวิทยาศาสตร เนื่องจาก

มหาวิทยาลัยอยูระหวางการจัดทํา

ประกาศหลักสูตรสองปริญญา

แนวทางแกไข

คณะเศรษฐศาสตรไดรวมหารือการ

จัดทําหลักสูตรพหุวิทยาการและสห

วิทยาการ หลักสูตร ESG Expert 

Program โดยมีคณะรัฐศาสตรฯ เปน

เจาภาพ และมีสํานักพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาเปนผูประสานงาน ซึ่งจะมี

แผนการเปดสอนในภาคเรียนที่ 1/2568

 และอยูระหวางการหารือการจัดทํา

โครงการควบสองปริญญา หลักสูตร

เศรษฐศาสตรบัณฑิต (หลักสูตร

นานาชาต)ิ และ Kunming University

 of Science and Technology, 

Oxbridge College แบบ Outbound 

สาขา Bachelor of Management in 

Business Administration

ยุทธศาสตรที่ 2 ดานการสรางองคความรูวิจัยทางเศรษฐศาสตรเชิงบูรณาการเพื่อพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมอยางยั่งยืน
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จัดสรร เบิกจาย

ปญหาและอุปสรรค 

แนวทางแกไข

ระยะเวลา

ดําเนินการ

สถานะโครงการ 

(รอยละ

ความกาวหนา)

ลําดับที่ โครงการ รายละเอียดของการดําเนินการ

 งบประมาณ

14 โครงการสรางเครือขายพัฒนาสังคมเชิงรุก 600,000                -   1 ต.ค. 66 - 

30 ก.ย. 67

 - ยังไมไดดําเนินการ -

อยูระหวางการวางแผนการดําเนินการ

(เริ่มดําเนินการ 1 ก.ค. 67)

0.00 ไมมี

(ตัวชี้วัดทั้งหมด 2 ตัวชี้วัด : อยูระหวางดําเนินการ/

รอผล)

15 โครงการขับเคลื่อนนวัตกรรมลานนาสรางสรรค

เพื่อฟนฟูเศรษฐกิจเชิงรุก (Creative Lanna 

Centre for Creative Economy: CLC-Econ)

350,000 68,489 1 ต.ค. 66 - 

30 ก.ย. 67

ไดดําเนินการจัดโครงการการเชื่อมโยงเสนทางการ

ทองเที่ยวบนพื้นฐานเศรษฐกิจสรางสรรคเพื่อการ

พัฒนาอยางยั่งยืน เมื่อวันที่ 29 มกราคม 2567

20.00 ไมมี

(ตัวชี้วัดทั้งหมด 4 ตัวชี้วัด : บรรลุเปาหมาย 1 ตัวชี้วัด

 และอยูระหวางดําเนินการ/รอผล 3 ตัวชี้วัด)

16 602,000                -    - ยังไมไดดําเนินการ - 0.00 ไมมี

(ตัวชี้วัดทั้งหมด 2 ตัวชี้วัด : อยูระหวางดําเนินการ/

รอผล)

17 150,000                -   อยูระหวางการประสานงานกับโรงเรียน 5.00 ไมมี

(ตัวชี้วัดทั้งหมด 6 ตัวชี้วัด : อยูระหวางดําเนินการ/

รอผล)

18 โครงการหลักสูตรอบรมระยะสั้นระดับสากล

รวมกับ ELSEVIER

1,067,500        940,871 1 ต.ค. 66 - 

30 ก.ย. 67

ดําเนินการสมัครสมาชิก ELSEVIER และเริ่มใหใชงาน

เมื่อวันที่ 1 ต.ค. 66 โดยมีการประชาสัมพันธให

คณาจารย เจาหนาที่ และนักศึกษาไดสมัครเขาใชงาน

90.00 ไมมี

(ตัวชี้วัดทั้งหมด 1 ตัวชี้วัด : อยูระหวางดําเนินการ/

รอผล)

19 363,400                -   1 ต.ค. 66 - 

30 ก.ย. 67

ดําเนินการจัดทําตารางการอบรม โดยจะเริ่ม

ดําเนินการจัดอบรม 1 ม.ิย. 67

5.00 ไมมี

(ตัวชี้วัดทั้งหมด 4 ตัวชี้วัด : อยูระหวางดําเนินการ/

รอผล)

20 456,000                -    - ยังไมไดดําเนินการ - 0.00 ไมมี

(ตัวชี้วัดทั้งหมด 4 ตัวชี้วัด : อยูระหวางดําเนินการ/

รอผล)

21 โครงการหลักสูตรพัฒนาผูประกอบการ 5.0 

(Phase 3: หลักสูตรอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อ

ผูประกอบการนําไปใชในงานจริง)

300,000                -   1 ต.ค. 66 - 

30 ก.ย. 67

ดําเนินการจัดหลักสูตรพัฒนาผูประกอบการ 5.0 

(Phase 3: หลักสูตรอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อ

ผูประกอบการนําไปใชงานจริง) เมื่อวันที่ 3 

กุมภาพันธ 2567 โดยไดดําเนินการจัดการอบรม 

Module 1: การบริการปฏิบัติการ เรียบรอยแลว

30.00 ไมมี

(ตัวชี้วัดทั้งหมด 4 ตัวชี้วัด : อยูระหวางดําเนินการ/

รอผล)

22 โครงการการขับเคลื่อนเพื่อเพิ่มศักยภาพ

เศรษฐกิจชุมชนดวยการทองเที่ยวเชิงสุขภาพ 

(Wellness Tourism) กรณีศึกษา Mae-On 

wellness city

300,000                -   1 ต.ค. 66 - 

30 ก.ย. 67

ดําเนินการจัดโครงการการขับเคลื่อนเพื่อเพิ่ม

ศักยภาพเศรษฐกิจชุมชนดวยการทองเที่ยวเชิงสุขภาพ

 (Wellness Tourism) กรณีศึกษา Mae-On 

wellness city เมื่อวันที่ 5 กุมภาพันธ 2567 โดยได

มีการดําเนินการลงพื้นที่เพื่อสํารวจขอมูลจาก

หนวยงานที่เกี่ยวของและชาวบานในอําเภอแมออน

20.00 ไมมี

(ตัวชี้วัดทั้งหมด 3 ตัวชี้วัด : อยูระหวางดําเนินการ/

รอผล)

1 ต.ค. 66 - 

30 ก.ย. 67

โครงการขับเคลื่อนการสรางผลกระทบทาง

เศรษฐกิจและสังคมเชิงรุก

ยุทธศาสตรที่ 3 ดานบริการวิชาการที่เกิดประโยชนแกสังคม

โครงการสรางนวัตกรรมตนแบบเพื่อสนับสนุน

การเรียนการสอน และใหบริการวิชาการ

โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพทางดานวิชา

เศรษฐศาสตร ของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา โดย

เครื่องมือทางเศรษฐศาสตรและสังคม

1 ต.ค. 66 - 

30 ก.ย. 67

โครงการจัดทําและพัฒนาแพลตฟอรมในการ

จัดทําฐานขอมูลการประกอบธุรกิจของศิษยเกา

คณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม

1 ต.ค. 66 - 

30 ก.ย. 67
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จัดสรร เบิกจาย

ปญหาและอุปสรรค 

แนวทางแกไข

ระยะเวลา

ดําเนินการ

สถานะโครงการ 

(รอยละ

ความกาวหนา)

ลําดับที่ โครงการ รายละเอียดของการดําเนินการ

 งบประมาณ

23 โครงการสรางความรวมมือทางวิชาการ (Joint 

Project) กับสถาบันการศึกษาทางเศรษฐศาสตร

ชั้นนําระดับโลก Top 100 School of 

Economics

3,880,000        389,886 1 ต.ค. 66 - 

30 ก.ย. 67

ดําเนินการจัดโครงการ ดังนี้

 1. ดําเนินการจัดการประชุมวิชาการนานาชาติวา

ดวยการพัฒนาเศรษฐกิจเอเชีย ครั้งที่ 12 (The 12th 

International Conference on Asian Economic

 Development: AED2023) เมื่อวันที่ 18 ตุลาคม 

2566

 2. คณาจารยเดินทางไปหาความรวมมือและเขารวม

พิธีลงนามบันทึกขอตกลงความรวมมือดานการพัฒนา

ศักยภาพดานการเรียนการสอนงานวิจัย นวัตกรรม 

และเทคโนโลยีดานการทองเที่ยว บริการ และการ

โรงแรม ภายใตโครงการ Person to Organization 

ณ เขตบริหารพิเศษฮองกง เมื่อวันที่ 6 - 9 ธันวาคม 

2566

 3. คณาจารยเดินทางไปเขารวมเปนเกียรติในพิธีเปด

 และรวมการประชุมสัมมนาระดับนานาชาติ “โทเคน

ดิจิทัลและโครงสรางพื้นฐานบล็อคเชนระดับประเทศ”

 เพื่อหาความรวมมือที่จะเกิดขึ้นในอนาคต เมื่อวันที่ 

17 - 19 มกราคม 2567

60.00 ไมมี

(ตัวชี้วัดทั้งหมด 5 ตัวชี้วัด : บรรลุเปาหมาย 3 ตัวชี้วัด

 และอยูระหวางดําเนินการ/รอผล 2 ตัวชี้วัด)

24 โครงการบริการวิชาการเพื่อเปาหมายการพัฒนา

ที่ยั่งยืน

650,000          15,861 1 ต.ค. 66 - 

30 ก.ย. 67

ดําเนินการจัดการอบรมระยะสั้น เรื่อง ปฏิญาณลด

กาซเรือนกระจกกับตลาดคารบอนเครดิตเพื่อการ

พัฒนา ที่ยั่งยืน (Mitigation Commitments and 

carbon market for sustainability) เมื่อวันที่ 2 

และ 11 ตุลาคม 2566

20.00 ไมมี

(ตัวชี้วัดทั้งหมด 3 ตัวชี้วัด : บรรลุเปาหมาย 1 ตัวชี้วัด

 และอยูระหวางดําเนินการ/รอผล 2 ตัวชี้วัด)

25 โครงการผลิต short course ใน lifelong 

education ของมหาวิทยาลัยเชียงใหม

200,000                -   1 ต.ค. 66 - 

30 ก.ย. 67

ดําเนินการออกประกาศรองรับกิจกรรม โดยจะเริ่ม

ดําเนินการจัดประชุม 1 ก.ค. 67

5.00 ไมมี

(ตัวชี้วัดทั้งหมด 1 ตัวชี้วัด : อยูระหวางดําเนินการ/

รอผล)

รวมยุทธศาสตรที่ 3 8,918,900 1,415,107

26 โครงการพัฒนากระบวนการทํางานของคณะ

เศรษฐศาสตรโดยใชแนวคิดลีนและเอไจล

683,200                -   1 ต.ค. 66 - 

30 ก.ย. 67

กิจกรรมที่ 2: การปรับปรุงและพัฒนากระบวนการ

ทํางาน 

- อยูระหวางจางเหมาเพื่อพัฒนาระบบบริหารจัดการ

โครงการ (E-Project) 

- อยูระหวางดําเนินการขออนุมัติจางเหมาพัฒนา 

จํานวน 2 ระบบ ไดแก โครงการจัดทําฐานขอมูล

กิจกรรมเสริมหลักสูตร และโครงการสรางฐานขอมูล

รายงานผลการดําเนินงานวิจัย

10.00 ปญหาและอุปสรรค

ยังไมสามารถหาผูรับจางพัฒนาระบบ

ฐานขอมูลกิจกรรมเสริมหลักสูตรได

แนวทางแกไข

ติดตามสอบถามความคืบหนาจาก

บริษัทผูรับจางเพื่อเรงรัดใหเสนอราคา

(ตัวชี้วัดทั้งหมด 4 ตัวชี้วัด : อยูระหวางดําเนินการ/

รอผล)

27 200,000                -   ดําเนินการสนับสนุนทุนเพื่อผลิตหนังสือหรือตําราทาง

เศรษฐศาสตร โดยมีผูขอรับทุน จํานวน 3 ราย ดังนี้ 

1. ผศ.ดร.ชัยวัฒน นิ่มอนุสสรณกุล 

2. รศ.ดร.อนัสปรีย ไชยวรรณ

3. ผศ.ดร.ชาติชาย เขียวงามดี

จํานวนทุนละ 50,000 บาท

90.00 ไมมี

(ตัวชี้วัดทั้งหมด 1 ตัวชี้วัด : อยูระหวางดําเนินการ/

รอผล)

ยุทธศาสตรที่ 4 ดานการบริหารจัดการที่มุงสูความเปนเลิศอยางยั่งยืน

โครงการผลิตหนังสือหรือตําราทางเศรษฐศาสตร 1 ต.ค. 66 - 

30 ก.ย. 67
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จัดสรร เบิกจาย

ปญหาและอุปสรรค 

แนวทางแกไข

ระยะเวลา

ดําเนินการ

สถานะโครงการ 

(รอยละ

ความกาวหนา)

ลําดับที่ โครงการ รายละเอียดของการดําเนินการ

 งบประมาณ

28 1,220,000                -   ดําเนินการจัดประชุมหัวหนางานเพื่อหารือเรื่อง

สถานที่ศึกษาดูงานและการฝกอบรม

10.00 ไมมี

(ตัวชี้วัดทั้งหมด 4 ตัวชี้วัด : อยูระหวางดําเนินการ/

รอผล)

29 โครงการพัฒนากระบวนการทํางานโดยใช

เทคโนโลยีดิจิทัล

700,000                -   1 ต.ค. 66 - 

30 ก.ย. 67

อยูระหวางดําเนินการจางเหมาจัดทําเว็บไซตคณะ

เศรษฐศาสตร ระยะเวลาดําเนินการ 1 เมษายน 2567

 - 1 กรกฎาคม 2567 และรอการสงมอบงาน เดือน

กรกฎาคม งบประมาณ 250,000 บาท

35.00 ไมมี

(ตัวชี้วัดทั้งหมด 2 ตัวชี้วัด : อยูระหวางดําเนินการ/

รอผล)

30 โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรสายวิชาการ

ดานการเรียนการสอน การวิจัย และการบริการ

วิชาการ

600,000          84,147 1 ต.ค. 66 - 

30 ก.ย. 67

ดําเนินการจัดโครงการ ดังนี้

1. ดําเนินการจัดโครงการพัฒนาสมรรถนะของ

บุคลากรสายวิชาการ ตามแผนพัฒนารายบุคคล

บุคลากรสายปฏิบัติการ (CMU-IDP) เมื่อวันที่ 29-30

 มีนาคม 2567 ณ โรงเเรมฟลอรา ครีค เชียงใหม

2. ผศ.ดร.พิฑูร ธนบดีกิจ เขาอบรมออนไลนหลักสูตร

 “Design Thinking and Innovation" ตามที่ไดรับ

ทุนสนับสนุนการพัฒนาทักษะของบุคลากรสาย

วิชาการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ตาม

ประกาศคณะฯ เรื่อง ประกาศผลการคัดเลือกผูรับ

ทุนสนับสนุนการพัฒนาทักษะของบุคลากรสาย

วิชาการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ประกาศ ณ

 วันที่ 15 ธันวาคม 2566 เมื่อวันที่ 6 มีนาคม - 24 

เมษายน 2567

3. ผศ.ดร.เชาวนา เพชรรัตน เขาอบรมหลักสูตร 

“Social Value Professional Program

90.00 ไมมี

(Pre-Examination for Level 1 Associate 

Practitioner)" และสอบประเมิน Licensed ในการ

ประกอบวิชาชีพผูตรวจประเมินขั้นตนหลังการอบรม 

ตามที่ไดรับทุนสนับสนุนการพัฒนาทักษะของ

บุคลากรสายวิชาการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

 ตามประกาศคณะฯ เรื่อง ประกาศผลการคัดเลือก

ผูรับทุนสนับสนุนการพัฒนาทักษะของบุคลากรสาย

วิชาการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ประกาศ ณ

 วันที่ 15 ธันวาคม 2566 เมื่อวันที่ 7-8 กุมภาพันธ 

2567 ณ กรุงเทพมหานคร

(ตัวชี้วัดทั้งหมด 8 ตัวชี้วัด : อยูระหวางดําเนินการ/

รอผล)

31 โครงการพัฒนาสมรรถนะบุคลากรสายสนับสนุน 200,000                -   1 ต.ค. 66 - 

30 ก.ย. 67

ดําเนินการจัดโครงการพัฒนาสมรรถนะของบุคลากร

สายสนับสนุน ตามแผนพัฒนารายบุคคลบุคลากร

สายปฏิบัติการ (CMU-IDP) เมื่อวันที่ 29-30 มีนาคม 

2567 ณ โรงเเรมฟลอรา ครีค เชียงใหม

90.00 ไมมี

(ตัวชี้วัดทั้งหมด 1 ตัวชี้วัด : อยูระหวางดําเนินการ/

รอผล)

1 ต.ค. 66 - 

30 ก.ย. 67

โครงการพัฒนาและสนับสนุนบุคลากรดาน

นวัตกรรม

9



จัดสรร เบิกจาย

ปญหาและอุปสรรค 

แนวทางแกไข

ระยะเวลา

ดําเนินการ

สถานะโครงการ 

(รอยละ

ความกาวหนา)

ลําดับที่ โครงการ รายละเอียดของการดําเนินการ

 งบประมาณ

32 โครงการสรางระบบการจัดการองคความรู (KM) 

ของคณะเศรษฐศาสตร

200,000                -   1 ต.ค. 66 - 

30 ก.ย. 67

 - ยังไมไดดําเนินการ - 0.00 ไมมี

(ตัวชี้วัดทั้งหมด 4 ตัวชี้วัด : อยูระหวางดําเนินการ/

รอผล)

รวมยุทธศาสตรที่ 4 3,803,200         84,147

21,026,500 3,121,806รวมทั้งหมด

10



11
แผนปฏิบัติการ (Action Plans) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 (ไตรมาสที่ 2)

ที่ไดรับจัดสรร เบิกจาย 66 67 68

1. ผลการจัดอันดับ QS World

University Ranking เพิ่มขึ้น

1. โครงการเตรียมความพรอมเพื่อเพิ่มทักษะใน

การแขงขันทางวิชาการระดับนานาชาติ

96,000 -   1.1 จํานวนกิจกรรมทางวิชาการระดับนานาขาติที่นักศึกษาระดับ

ปริญญาตรีเขารวม

กิจกรรม - 2

(รอผล)

2 ปงบประมาณ

(SA4, SC4) 1.2 จํานวนนักศึกษาที่เขารวมกิจกรรมวิชาการนานาชาติ คน - 2

(รอผล)

2

2. โครงการ ECON Diversity               1,230,000 17,500 2.1 รอยละของจํานวนผูเรียนชาวตางชาติตอจํานวนผูเรียนชาว

ไทย

รอยละ 9.64

(9.64)

12.00

(รอผล)

14.00 ปงบประมาณ

2.2 จํานวนนักศึกษาชาวตางชาติที่ไดรับทุนการศึกษา ทุน 2

(2)

10

(1)

10

2.3 รอยละการเพิ่มขึ้นของผูสนใจชาวตางชาติที่สมัครเขาเรียน

ในหลักสูตรปริญญาตรี (นานาชาต)ิ

รอยละ - 5.00

(รอผล)

5.00

360,000 -   3.1 รอยละของผูเรียนที่ผานกระบวนวิชา 751106 ตามแผนการ

ศึกษา

รอยละ - 90.00

(84.52)

90.00 ปงบประมาณ

3.2 รอยละของผูเรียนที่ผานกระบวนวิชา 206171 ตามแผนการ

ศึกษา

รอยละ - 70.00

(60.29)

70.00

4.1 จํานวนผูเขารวมโครงการ คน 80

(359)

40

(199)

- ปงบประมาณ

4.2 ความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ คาเฉลี่ย 4.00

(4.75)

4.00

(4.58)

-

4.3 แผนธุรกิจจากนักศึกษา แผนธุรกิจ - 10

(15)

-

5. โครงการ ECON 360 Smart DNA 482,600 43,779 5.1 KR : จํานวนนักศึกษาที่มีคุณลักษณะบัณฑิตตามที่

มหาวิทยาลัยกําหนด (CMU Student DNA Blueprint)

คน 160

(850)

400

(168)

400 ปงบประมาณ

5.2 จํานวน MOU กับสถานประกอบการ/หนวยงานภายนอก MOU 1

(1)

1

(รอผล)

1

ชวงเวลา

การเก็บขอมูล

200,000 154,1924. โครงการ Start up

2. ผลิตบัณฑิตที่มีคุณภาพและ

ตอบสนองความตองการของ

ตลาดแรงงาน

(SA2, SA4, SC3)

3. โครงการเราผาน 751106 และ 206171 ไป

ดวยกัน

ยุทธศาสตร
เปาหมาย (ผลการดําเนินงาน)

วัตถุประสงคเชิงกลยุทธ แผนปฏิบัติการ หนวยวัด

ยุทธศาสตรที่ 1: ดานการ

สรางองคความรูดานวิชาการ

เพื่อเพิ่มขีดความสามารถใน

การแขงขันในระดับสากล

ใหกับประเทศ

ตัวชี้วัด
งบประมาณ



12
แผนปฏิบัติการ (Action Plans) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

ที่ไดรับจัดสรร เบิกจาย 66 67 68

ชวงเวลา

การเก็บขอมูล
ยุทธศาสตร

เปาหมาย (ผลการดําเนินงาน)
วัตถุประสงคเชิงกลยุทธ แผนปฏิบัติการ หนวยวัดตัวชี้วัด

งบประมาณ

5.3 ความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ (ทั้งหมด) คาเฉลี่ย 4.00

(4.59)

4.00

(4.87)

4.00

5.4 จํานวนสถานประกอบการที่รวมกิจกรรม แหง - 4

(1)

4

5.5 จํานวนกิจกรรมที่มีการเสริมสรางแนวคิดแบบผูประกอบการ กิจกรรม - 2

(2)

2

6. โครงการเพิ่มทักษะภาษาอังกฤษและเตรียม

ความพรอมในการสอบวัดผลภาษาอังกฤษ CEFR

แกนักศึกษาคณะเศรษฐศาสตร

150,000 -   รอยละของนักศึกษาระดับปริญญาตรีที่มีผลสอบวัดความรูและ

ทักษะภาษาอังกฤษกอนสําเร็จการศึกษาตามมาตรฐาน CEFR 

ระดับ B1 ขึ้น

รอยละ 25.00

(16.32)

25.00

(รอผล)

25.00 ปการศึกษา

320,600 -   7.1 จํานวนกิจกรรมเพื่อพัฒนาทักษะนักศึกษาระดับปริญญาตรี กิจกรรม - 8

(รอผล)

8 ปงบประมาณ

7.2 คาเฉลี่ยความพึงพอใจ คาเฉลี่ย - 4.00

(รอผล)

4.00

802,000 580,916 ปงบประมาณ

447,200 -   9.1 ไดรับนวัตกรรม (Digital Economic Platform and 

Application)

นวัตกรรม - 1

(รอผล)

- ปงบประมาณ

9.2 ความพึงพอใจของผูเขารวมใชงานแพลตฟอรม รอยละ - 80.00

(รอผล)

-

10,000 -   10.1 คาความแตกตางระหวางสิ่งที่บัณฑิตทําไดกับความคาดหวัง

จากสถานประกอบการ

คาความแตกตาง - P>= E

(รอผล)

P>=E ปงบประมาณ

10.2 รอยละของสถานประกอบการที่ทําแบบประเมิน รอยละ - 50.00

(63.78)

60.00

7. โครงการเสริมหลักสูตรเพื่อพัฒนาทักษะ

นักศึกษา

9. โครงการพัฒนา Digital Economic Platform

and Application เพื่อออกแบบ จัดทําแพลตฟอรม

ดิจิทัลทางดานเศรษฐศาสตรการเงินและการลงทุน

10. โครงการสํารวจ วิเคราะห และพัฒนาความ

ตองการของตลาดแรงงาน

8. โครงการพัฒนาทักษะของผูเรียนเพื่อเขาสู

ตลาดแรงงานสากลผานระบบ LinkedIn Learning

จํานวนผูใชระบบ LinkedIn Learning 200

(412)

200

(46)

-คน
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แผนปฏิบัติการ (Action Plans) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

ที่ไดรับจัดสรร เบิกจาย 66 67 68

ชวงเวลา

การเก็บขอมูล
ยุทธศาสตร

เปาหมาย (ผลการดําเนินงาน)
วัตถุประสงคเชิงกลยุทธ แผนปฏิบัติการ หนวยวัดตัวชี้วัด

งบประมาณ

446,000 321,165 11.1 KR : จํานวนผลงานตีพิมพ (Publication) เรื่อง - 5

(รอผล)

5 ปงบประมาณ

11.2  จํานวนกิจกรรมพัฒนาทักษะนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา ครั้ง 1

(2)

1

(1)

1

12. โครงการ Econ-X 100,000 -   12.1 จํานวนหนวยงานที่มีความประสงคที่จะรวมพัฒนาหลักสูตร

รวมกัน

หนวยงาน - 1

(รอผล)

1

12.2 จํานวนหลักสูตรหรือกระบวนวิชาที่มีการบูรณาการและสราง

โอกาสการเรียนรูสําหรับทุกคน

หลักสูตร - 1

(รอผล)

1

รวมยุทธศาสตรที่ 1              4,644,400              1,117,552

11. โครงการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาระดับ

บัณฑิตศึกษา

ปงบประมาณ
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แผนปฏิบัติการ (Action Plans) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

ที่ไดรับจัดสรร เบิกจาย 66 67 68

ชวงเวลา

การเก็บขอมูล
ยุทธศาสตร

เปาหมาย (ผลการดําเนินงาน)
วัตถุประสงคเชิงกลยุทธ แผนปฏิบัติการ หนวยวัดตัวชี้วัด

งบประมาณ

1. โครงการยกระดับ QS Ranking สาขา

Economics & Econometrics

              3,660,000 505,000 1.1 KRการอางอิงตอผลงานตีพิมพ (Citation per 

Publication)

ครั้ง 6

(14.04)

7

(1.77)

8 ปปฏิทิน

     1.1 โครงการพัฒนา ECON Research and 

Innovation Platform เพื่อการผลิตงานวิจัย

ตีพิมพคุณภาพสูง

1.1.1 รอยละของอาจารยที่เขารวม platform รอยละ 50.00

(29.50)

60.00

(รอผล)

70.00

     1.2 สรางกลุมวิจัยเพื่อตีพิมพผลงานวิจัย

คุณภาพสูงรวมกับศูนยเศรษฐมิติ

1.2.1 จํานวนบทความรวมทั้งหมดใน Scopus ดาน 

Economic & Econometrics

บทความ 40

(21)

45

(12)

50

1.2.2 จํานวนบทความ Q1, Q2 ที่ไดรับการตีพิมพ ดาน 

Economic & Econometrics

บทความ 10

(15)

15

(12)

20

1.3.1 จํานวนขอเสนอโครงการวิจัยดาน SDG และ การบริหาร

จัดการน้ําตนทุน

โครงการ 1

(0)

3

(1)

3

1.3.2 จํานวนเงินทุนวิจัยดาน SDG และ การบริหารจัดการน้ํา

ตนทุน

ลานบาท 1

(0)

2

(0.60)

3

     1.4 พัฒนาเครือขายความรวมมือกับสถาบัน

ชั้นนําทั้งในและตางประเทศ

1.4.1. จํานวนเครือขายความรวมมือกับสถาบันชั้นนําในและ

ตางประเทศ

เครือขาย 2

(0)

2

(รอผล)

2

1.4.2. จํานวนบทความ Q1, Q2 ที่ไดรับการตีพิมพรวมกับ

เครือขายความรวมมือ

บทความ 2

(0)

4

(รอผล)

6

1.4.3. จํานวนโครงการ SDG รวมกับเครือขายความรวมมือ โครงการ 1

(0)

2

(รอผล)

3

รวมยุทธศาสตรที่ 2              3,660,000                505,000

ยุทธศาสตรที่ 2: ดานการ

สรางองคความรูวิจัยทาง

เศรษฐศาสตรเชิงบูรณาการ

เพื่อพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมอยางยั่งยืน

1. พัฒนางานวิจัยเพื่อตอบโจทย

เปาหมายการพัฒนาอยางยั่งยืน

(SDG) และสรางชื่อเสียงดาน

การพัฒนาอยางยั่งยืนใหกับ

คณะฯ (SA3, SC1)

2. งานวิจัยมีคุณภาพมากขึ้น

มุงเนนผลิตผลงานตีพิมพ Q1 -

Q2 สาขา Economics &

Econometrics (SA3, SC1)

3. เพื่อเพิ่มคะแนน QS Ranking

ในสวนงานวิจัย (ยกระดับ QS

Ranking สาขา Economics &

Econometrics) สรางการ

ยอมรับในสังคม (SA3)

     1.3 พัฒนาโครงการนวัตกรรมทางสังคมเพื่อ

การพัฒนาอยางยั่งยืนตามเปาหมาย SDG และ

การบริหารจัดการน้ําตนทุนเพื่อการพัฒนาเมือง

อยางยั่งยืน
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แผนปฏิบัติการ (Action Plans) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

ที่ไดรับจัดสรร เบิกจาย 66 67 68

ชวงเวลา

การเก็บขอมูล
ยุทธศาสตร

เปาหมาย (ผลการดําเนินงาน)
วัตถุประสงคเชิงกลยุทธ แผนปฏิบัติการ หนวยวัดตัวชี้วัด

งบประมาณ

1. โครงการสรางเครือขายพัฒนาสังคมเชิงรุก 600,000 -   1.1 จํานวนผูเขารวมโครงการ คน - 100

(รอผล)

-

1.2 จํานวนชุมชนที่ไดรับการสนับสนุน ชุมชน - 5

(รอผล)

-

350,000 68,489 2.1 จํานวนผูเขารวมโครงการ คน 30

(258)

150

(20)

150 ปงบประมาณ

2.2 ผลกระทบทางเศรษฐกิจที่คาดวาจะเกิดขึ้น ลานบาท 1

(5.15)

1

(รอผล)

1

2.3 จํานวนชุมชนที่ไดรับการถายทอดความรู ชุมชน 2

(12)

2

(1)

2

2.4 KR : จํานวนองคความรูดานลานนาสรางสรรคที่ไดรับการ

แลกเปลี่ยนเรียนรูและถายทอด

องคความรู 2

(1)

2

(3)

2

602,000 -   3.1 จํานวนคูความรวมมือ หนวยงาน - 10

(รอผล)

- ปงบประมาณ

3.2 จํานวนผูเขารวม คน - 20

(รอผล)

190

3.3 KR : มูลคาผลกระทบทางเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอม ลานบาท - - 1

3.4 รอยละความพึงพอใจของผูรับบริการ รอยละ - - 80.00

150,000 -   4.1 KR : จํานวนผลงานนวัตกรรมทางสังคม (Social 

Innovation)

เรื่อง 2

(1)

1

(รอผล)

1 ปงบประมาณ

4.2 KR : จํานวนเครือขายความรวมมือระดับชาติและนานาชาติ เครือขาย 1

(1)

1

(รอผล)

1

4.3 จํานวนขอตกลงความเขาใจศักยภาพสูง (MoU) รวมกับ

หนวยงานทั้งสถาบันการศึกษา หนวยงานรัฐและหนวยงานเอกชน

ที่มีอยูเดิม

ฉบับ 1

(1)

- -

4.4 ขอเสนอโครงการริเริ่มตอยอดความรวมมือรวมกับหนวยงาน

ชั้นนําที่มีขอตกลงความเขาใจรวมกัน

ฉบับ 1

(0)

1

(รอผล)

1

2. โครงการขับเคลื่อนนวัตกรรมลานนา

สรางสรรคเพื่อฟนฟูเศรษฐกิจเชิงรุก (Creative

Lanna Centre for Creative Economy:

CLC-Econ)

4. โครงการสรางนวัตกรรมตนแบบเพื่อ

สนับสนุนการเรียนการสอน และใหบริการ

วิชาการ

3. โครงการขับเคลื่อนการสรางผลกระทบทาง

เศรษฐกิจและสังคมเชิงรุก

ยุทธศาสตรที่ 3: ดานบริการ

วิชาการที่เกิดประโยชนแก

สังคม

1. สรางมูลคาผลกระทบทาง

เศรษฐกิจจากโครงการบริการ

วิชาการ (SA1, SA3, SOp1)

ปงบประมาณ
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แผนปฏิบัติการ (Action Plans) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

ที่ไดรับจัดสรร เบิกจาย 66 67 68

ชวงเวลา

การเก็บขอมูล
ยุทธศาสตร

เปาหมาย (ผลการดําเนินงาน)
วัตถุประสงคเชิงกลยุทธ แผนปฏิบัติการ หนวยวัดตัวชี้วัด

งบประมาณ

4.5 จํานวนผูเขารับบริการ คน 190

(32)

100

(รอผล)

-

4.6 จํานวน active MOU ฉบับ - 1

(รอผล)

-

4.7 จํานวนกิจกรรมที่จัดภายใต MOU กิจกรรม - 1

(รอผล)

-

5. โครงการหลักสูตรอบรมระยะสั้นระดับสากล

รวมกับ ELSEVIER

              1,067,500              940,870.81 รอยละความพึงพอใจของผูใชฐานขอมูล รอยละ 80.00

(91.11)

80.00

(รอผล)

- ปงบประมาณ

363,400 233,219 6.1 จํานวนผูเขารวม คน 30

(56)

30

(รอผล)

- ปงบประมาณ

6.2 ระดับความพึงพอใจ ระดับ 80.00

(86.41)

80.00

(รอผล)

-

6.3 ผลการทําแบบทดสอบผานเกณฑ รอยละ 80.00

(73.74)

80.00

(รอผล)

-

6.4 ผูอบรมสามารถเรียนครบทุกหัวขอที่กําหนด รอยละ 80.00

(43.40)

80.00

(รอผล)

-

456,000 -   7.1 KR : มูลคาผลกระทบทางเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอม ลานบาท - 0.15

(รอผล)

-

7.2 KR : จํานวนนวัตกรรมผลิตภัณฑและบริการ ผลงาน - 1

(รอผล)

-

7.3 KR : จํานวนของแนวคิดการออกแบบ ผลิตภัณฑ บริการ 

กิจกรรมสรางสรรค

แนวคิด - 1

(รอผล)

-

7.4 KR : จํานวนฐานขอมูล ระบบและกลไก หรือมาตรฐาน เรื่อง - 1

(รอผล)

-

6. โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพทางดานวิชา

เศรษฐศาสตร ของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา โดย

เครื่องมือทางเศรษฐศาสตรและสังคม

7. โครงการจัดทําและพัฒนาแพลตฟอรมในการ

จัดทําฐานขอมูลการประกอบธุรกิจของศิษยเกา

คณะเศรษฐศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม

ปงบประมาณ
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แผนปฏิบัติการ (Action Plans) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

ที่ไดรับจัดสรร เบิกจาย 66 67 68

ชวงเวลา

การเก็บขอมูล
ยุทธศาสตร

เปาหมาย (ผลการดําเนินงาน)
วัตถุประสงคเชิงกลยุทธ แผนปฏิบัติการ หนวยวัดตัวชี้วัด

งบประมาณ

300,000 -   8.1 จํานวนผูประกอบการไดรับการพัฒนา ราย - 20

(รอผล)

-

8.2 KR : จํานวนชุดวิชาการเรียนรูแบบออนไลนหรือแบบผสม 

(Hybrid)

หลักสูตร - 3

(รอผล)

-

8.3 KR : มูลคาผลกระทบทางเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอม ลานบาท - 0.10

(รอผล)

-

8.4 ความพึงพอใจของผูรับการถายทอด รอยละ - 80.00

(รอผล)

-

8.5 ความพึงพอใจผูรับบริการวิชาการ รอยละ - 80.00

(รอผล)

-

300,000 -   9.1 KR : มูลคาผลกระทบทางเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอม ลานบาท - 0.10

(รอผล)

-

9.2 KR : จํานวนนโยบาย แนวปฏิบัติ แผนและกฎระเบียบ (Policy,

 practice, plan and regulations)

เรื่อง - 1

(รอผล)

-

9.3 ความพึงพอใจของชุมชน รอยละ - 80.00

(รอผล)

-

              3,880,000 389,886 10.1 KR : จํานวนผลงานตีพิมพ (Publication) เรื่อง - 20

(54)

20

10.2 จํานวนการนําเสนอผลงานในเวทีระดับประเทศและนานาชาติ ครั้ง - 50

(65)

40

10.3 จํานวนสถาบันการศึกษาจากตางประเทศที่ไดเขารวมทํา

กิจกรรมและรวมหารือ

แหง - 20

(11)

15

10.4 รอยละความพึงพอใจของผูเขารวมการประชุม รอยละ - 80.00

(93.87)

80

10.5 KR : จํานวนเครือขายความรวมมือระดับชาติและนานาชาติ เครือขาย - 2

(รอผล)

-

2. สรางรายไดจาก New

Business Model (SA4, SC5)

8. โครงการหลักสูตรพัฒนาผูประกอบการ 5.0

(Phase 3: หลักสูตรอบรมเชิงปฏิบัติการเพื่อ

ผูประกอบการนําไปใชในงานจริง)

10. โครงการสรางความรวมมือทางวิชาการ

(Joint Project) กับสถาบันการศึกษาทาง

เศรษฐศาสตรชั้นนําระดับโลก Top 100

School of Economics

ปงบประมาณ

ปงบประมาณ

9. โครงการการขับเคลื่อนเพื่อเพิ่มศักยภาพ

เศรษฐกิจชุมชนดวยการทองเที่ยวเชิงสุขภาพ

(Wellness Tourism) กรณีศึกษา Mae-On

wellness city

ปงบประมาณ
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แผนปฏิบัติการ (Action Plans) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

ที่ไดรับจัดสรร เบิกจาย 66 67 68

ชวงเวลา

การเก็บขอมูล
ยุทธศาสตร

เปาหมาย (ผลการดําเนินงาน)
วัตถุประสงคเชิงกลยุทธ แผนปฏิบัติการ หนวยวัดตัวชี้วัด

งบประมาณ

650,000 15,861 11.1 จํานวนผูเขารวมโครงการ คน 90

(82)

160

(65)

- ปงบประมาณ

11.2 รอยละความพึงพอใจ รอยละ 80.00

(89.91)

80.00

(95.80)

-

11.3 รายไดจากการจัดอบรมระยะสั้น บาท 10,000

(0)

10,000

(399)

-

12. โครงการผลิต short course ใน lifelong

education ของมหาวิทยาลัยเชียงใหม

200,000 -   จํานวนหลักสูตร reskill-upskill ที่จัดการผานวิทยาลัยการศึกษา

ตลอดชีวิต

หลักสูตร - 2

(รอผล)

2 ปงบประมาณ

รวมยุทธศาสตรที่ 3              8,918,900              1,648,326

11. โครงการบริการวิชาการเพื่อเปาหมายการ

พัฒนาที่ยั่งยืน



19
แผนปฏิบัติการ (Action Plans) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567

ที่ไดรับจัดสรร เบิกจาย 66 67 68

ชวงเวลา

การเก็บขอมูล
ยุทธศาสตร

เปาหมาย (ผลการดําเนินงาน)
วัตถุประสงคเชิงกลยุทธ แผนปฏิบัติการ หนวยวัดตัวชี้วัด

งบประมาณ

683,200 1.1 KR : จํานวนกระบวนการ/โครงการที่เกี่ยวของกับการ

ดําเนินงานไดรับการพัฒนาขึ้นใหมหรือปรับปรุงเพื่อใหเกิดผล

ลัพธการดําเนินงานที่ดีขึ้น

กระบวน

การ/โครงการ

- 3

(รอผล)

3

1.2 KR : จํานวนหนวยงานที่มีการปรับรูปแบบการทํางานตาม

แนวคิด Lean หรือ Agile

สวนงาน/

หนวยงาน

- 1

(รอผล)

1

1.3 KR : ประสิทธิภาพการดําเนินงานเพิ่มขึ้นภายหลังการ

พัฒนากระบวนการเพื่อใหเกิดความคลองตัว (หนวยงาน/

กระบวนการ/ฉบับ/ Sandbox/Initiative Platform)

รอยละ - 3

(รอผล)

3

1.4 รอยละความพึงพอใจของผูเขารวม รอยละ - 80.00

(รอผล)

80.00

2. โครงการผลิตหนังสือหรือตําราทางเศรษฐศาสตร 200,000 -   จํานวนตําราหรือหนังสือ เลม 1

(3)

2

(รอผล)

2 ปงบประมาณ

              1,220,000 -   3.1 KR: จํานวนทุนวิจัยจากแหลงทุนภายนอก (External 

Sources Research Grants)

ลานบาท - 1

(รอผล)

- ปงบประมาณ

3.2 KR : จํานวนกระบวนการ/โครงการที่เกี่ยวของกับการ

ดําเนินงานไดรับการพัฒนาขึ้นใหมหรือปรับปรุงเพื่อใหเกิดผล

ลัพธการดําเนินงานที่ดีขึ้น

กระบวนการ/

โครงการ

- 4

(รอผล)

1

3.3 KR : ประสิทธิภาพการดําเนินงานเพิ่มขึ้นภายหลังการ

พัฒนากระบวนการเพื่อใหเกิดความคลองตัว

กระบวนการ/

โครงการ

- - ตองเสนอ

ตัวชี้วัด

ประสิทธิภาพ

การดําเนินงานฯ

3.4 KR : รอยละจํานวนบุคลากรไดรับการพัฒนาตามสมรรถนะ

ทั้งหมด

รอยละ - 30

(รอผล)

-

3.5 KR : จํานวนผลงานตีพิมพ (Publication) เรื่อง - 1

(รอผล)

-

ยุทธศาสตรที่ 4: ดานการ

บริหารจัดการที่มุงสูความ

เปนเลิศอยางยั่งยืน 

(Performance 

Excellence)

1. โครงการพัฒนากระบวนการทํางานของคณะ

เศรษฐศาสตรโดยใชแนวคิดลีนและเอไจล

1. สรางระบบการบริหาร

จัดการที่มุงสูความเปนเลิศ

(SA3, SC1, SC2, SC6)

3. โครงการพัฒนาและสนับสนุนบุคลากรดาน

นวัตกรรม

ปงบประมาณ-   
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ที่ไดรับจัดสรร เบิกจาย 66 67 68

ชวงเวลา

การเก็บขอมูล
ยุทธศาสตร

เปาหมาย (ผลการดําเนินงาน)
วัตถุประสงคเชิงกลยุทธ แผนปฏิบัติการ หนวยวัดตัวชี้วัด

งบประมาณ

4. โครงการพัฒนากระบวนการทํางานโดยใช

เทคโนโลยีดิจิทัล

700,000 -   4.1 KR : รอยละประสิทธิภาพการทํางานที่เกิดจากการพัฒนา

ระบบสารสนเทศ รวมถึงความพึงพอใจในผลลัพธการทํางาน

รอยละ - 20.00

(รอผล)

20.00 ปงบประมาณ

4.2 KR : จํานวนกระบวนการ/โครงการที่เกี่ยวของกับการ

ดําเนินงานไดรับการพัฒนาขึ้นใหมหรือปรับปรุงเพื่อใหเกิดผล

ลัพธการดําเนินงานที่ดีขึ้น

กระบวนการ/

โครงการ

- 2

(1)

-

5. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรสายวิชาการ

ดานการเรียนการสอน การวิจัย และการบริการ

วิชาการ

600,000 84,147 5.1 รอยละของผูเขารวมอบรมดาน Design Thinking เพื่อ

ออกแบบการเรียนการสอนที่สอดคลองกับความตองการของ

ผูเรียน

รอยละ 80.00

(0)

80.00

(รอผล)

80.00 ปงบประมาณ

5.2 รอยละของผูเขารวมการอบรมพัฒนาองครูสมัยใหมใหทัน

โลก

รอยละ 80.00

(27.45)

80.00

(รอผล)

80.00

5.3 รอยละของผูเขารวมการอบรมใหความรูดาน SDGs รอยละ 30.00

(0)

50.00

(รอผล)

60.00

5.4 รอยละของบุคลากรที่ไมมีผลงานใน scopus เขารวมการ

แบงปนความรู ประสบการณทางการวิจัยจากพี่เลี้ยง

รอยละ 30.00

(0)

50.00

(รอผล)

60.00

5.5 รอยละของบุคลากรที่ไมมีผลงานใน Q1 เขารวมอบรม รอยละ 30.00

(0)

50.00

(รอผล)

60.00

5.6 รอยละของบุคลากรที่เปนผูประเมินผลกระทบทาง

เศรษฐกิจจาก SVTH

รอยละ 5.00

(0)

10.00

(รอผล)

15.00

5.7 จํานวนผูสอนที่เขารวมโครงการยกระดับทักษะผูสอน คน 5

(0)

5

(รอผล)

5 ปงบประมาณ

5.8 จํานวนผูสอนที่เขารวมโครงการ Reskill/ Upskill/ 

Newskill

คน 2

(0)

2

(รอผล)

3
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ที่ไดรับจัดสรร เบิกจาย 66 67 68

ชวงเวลา

การเก็บขอมูล
ยุทธศาสตร

เปาหมาย (ผลการดําเนินงาน)
วัตถุประสงคเชิงกลยุทธ แผนปฏิบัติการ หนวยวัดตัวชี้วัด

งบประมาณ

6. โครงการพัฒนาสมรรถนะบุคลากรสายสนับสนุน 200,000 -   รอยละของบุคลากรผานการประเมินพฤติกรรมการปฏิบัติงาน

ตามสมรรถนะตามตําแหนงงาน

รอยละ 80.00

(81.40)

80.00 

(รอผล)

80.00 ปงบประมาณ

7. โครงการสรางระบบการจัดการองคความรู

(KM) ของคณะเศรษฐศาสตร

200,000 -   7.1 จํานวนองคความรูดานการเรียนการสอนที่ไดรับการเผยแพร องคความรู 1

(0)

1

(รอผล)

1 ปงบประมาณ

7.2 จํานวนองคความรูดานการวิจัยที่ไดรับการเผยแพร องคความรู 1

(0)

1

(รอผล)

1

7.3 จํานวนองคความรูดานบริการวิชาการที่ไดรับการเผยแพร องคความรู 1

(0)

1

(รอผล)

1

7.4 จํานวนองคความรูดานการปฏิบัติงานที่ไดรับการเผยแพร องคความรู 1

(0)

1

(รอผล)

1

รวมยุทธศาสตรที่ 4              3,803,200 84,147

รวมทั้งสิ้น            21,026,500              3,355,024




