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การมีส่วนร่วมของผู้ใช้บัณฑติต่อการพัฒนาหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน 

และการจัดกิจกรรมเสริมหลกัสูตร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

 

สรุปข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 

 คณะเศรษฐศาสตร์ได้เปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียด้านผู้ใช้บัณฑิตเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาหลักสูตร  

การจัดการเรียนการสอนและการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร โดยในปีงบประมาณ พ.ศ.2567 คณะเศรษฐศาสตร์ได้

ด าเนินการเปิดรับฟังข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะของผู้ใช้บัณฑิตต่อระดับความคาดหวังของผู้ใช้บัณฑิตต่อบัณฑิตของคณะ

เศรษฐศาสตร์ ผ่านการส ารวจระดับความคาดหวังของผู้ประกอบการ หน่วยงาน ผู้ใช้บัณฑิตที่รับนักศึกษาเข้าปฏิบัติสหกิจ

ศึกษา ประจ าภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 โดยมีผลการประเมิน ดังนี้ 

 จากการด าเนินการส ารวจสถานประกอบการ/หน่วยงานที่รับนักศึกษาเข้าปฏิบัติ  ทั ้งหมด 119 หน่วยงาน  

มีหน่วยงานที่ตอบแบบสอบถามฯ จ านวนทั้งหมด 76 หน่วยงาน คิดเป็นร้อยละ 63.87 แบ่งตามประเภทหน่วยงาน ได้ดังนี้  

หน่วยงาน จ านวน ร้อยละ 
ธนาคาร/บริษัทหลักทรัพย ์ 19 25.00 
รัฐวิสาหกิจ  11 14.47 
ศูนย์วิจัย  2 2.63 
หน่วยงานของรัฐ  29 38.16 
เอกชน 15 19.74 

รวม 76 100 
 

ผลจากการมีส่วนร่วม 

สรุปผลการเปิดรับฟังข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะของผู้ใช้บัณฑิตต่อระดับความคาดหวังของผู้ใช้บัณฑิตต่อบัณฑิตของ

คณะเศรษฐศาสตร์ ผ่านการส ารวจระดับความคาดหวังของผู้ประกอบการ หน่วยงาน ผูใ้ช้บัณฑิตที่รับนักศึกษาเข้าปฏิบัติ

สหกิจศึกษา ประจ าภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2566 พบว่าผู้ใช้บัณฑิตมีความคาดหวังให้นักศึกษาคณะเศรษฐศาสตร์มี

คุณลักษณะเฉพาะสูงสุด 3 อันดับแรก ได้แก่ 1. มีทักษะในการวิเคราะห์เชิงคุณภาพ 2. มีทักษะในการวิเคราะห์เชิงปริมาณ 

และ 3. มีทักษะในการสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพโดยเฉพาะประเด็นที่เกี่ยวข้องทางด้านเศรษฐศาสตร์ 

 มีความคาดหวังให้นักศึกษาคณะเศรษฐศาสตร์มีคุณลักษณะทั่วไปสูงสุด 3 อันดับแรก ได้แก่ 1.การท างานร่วมกับ

ผู้อื่น การท างานเป็นทีม 2. เป็นผู้ที่มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิต และ 3.มีทักษะการน าเสนองาน (Presentation skill) 

 มีความคาดหวังให้นักศึกษาคณะเศรษฐศาสตร์มีคุณลักษณะอื่น ๆ ได้แก่ มีทักษะการใช้โปรแกรมพื้นฐาน เช่น 

word/spreadsheet/drive/email  มีความรู้พื้นฐานในการใช้ Internet ในการหาข้อมูล ความคิดสร้างสรรค์ กล้าเสนอ 

Idea เพื่อพัฒนาระบบในการหาหรือสร้างข้อมูลองค์กรได้  การสื่อสารกับผู้ร่วมงาน เขียนโปรแกรมจัดท า Dashboard 

ความสามารถในการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า และภาวะการเป็นผู้น า  น าเสนอ การจัดการอารมณ์ภายใต้ความกดดัน 
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ความสามารถในการแก้ไขปัญหาเฉพาะหน้า และภาวการณ์เป็นผู้น า การมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดีกับผู้อื่น และกล้าถามในเรื่องที่

สงสัย มีวินัยในตนเอง ทักษะการเขียนหนังสือราชการ ความกระตือรือร้นในการท างาน 

 

การน าผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุง 

 จากผลส ารวจความคาดหวังของผู้ใช้บัณฑิตต่อนักศึกษาคณะเศรษฐศาสตร์ คณะเศรษฐศาสตร์ได้น ามาเป็นข้อมูล

ตั้งต้นในการปรับปรุง พัฒนา หลักสูตร การการจัดการเรียนการสอนในรอบการปรับปรุง ฉบับปีการศึกษา 2568 ผ่านการ

น าเสนอเข้าที่ประชุมสัมมนาวิชาการเพื่อการพัฒนาหลักสูตระดับปริญญาตรี และการหารือของอาจารย์ผู ้รับผิดชอบ

หลักสูตรระดับปริญญาตรีทุกหลักสูตรของคณะเศรษฐศาสตร์  และน ามาเป็นข้อมูลเบื้องต้นส าหรับการออกแบบกิจกรรม

เสริมหลักสูตร กิจกรรมเตรียมความพร้อมให้แก่นักศึกษาก่อนการปฏิบัติเพื่อสร้างให้นักศึกษามีทักษะที่บัณฑิตคาดหวัง ใน

หัวข้อ การเขียนหนังสือราชการและการสร้างความมั่นใจในตนเองเพื่อให้พร้อมส าหรับการท างาน โดย ผู้ช่วยศาสตราจารย์ 

ดร.สิริมา เชียงเชาว์ไว และอาจารย์พลภัทร เจริญเวียงเวชกิจ  จากคณะมนุษยศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ณ ห้อง

ประชุมการเรียนรู้ตลอดชีวิตฤทธิ์ศิริมาตย์ อาคาร 3 เมื่อวันจันทร์ที่ 25 มีนาคม 2567 เวลา 09.00-16.00 น. 

 
https://www.econ.cmu.ac.th/?pages=show_activities&n_id=980 

 นอกจากนี้ คณะเศรษฐศาสตร์ได้จัดเตรียมแผนปฏิบัติการ (Action plan) และจัดสรรงบประมาณรองรับในการจัด

กิจกรรมเสริมหลักสูตรเพื่อการพัฒนาทักษะ Coding, Effective communication: จัดอบรมเรื่องการพูดในที่สาธารณะ 

การสื่อสารในองค์กร และการน าเสนองาน, ด้านผู้น า อบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง ภาวะความเป็นผู้น าและ ด้านการเรียนรู้การ

สื่อสารข้ามวัฒนธรรม (Cross Cultural Communication) การอบรมทักษะการสื่อสารที่จ าเป็นในการท างานร่วมกับคน

หลากหลายเชื้อชาติ Learning how to learn และทักษะอื่น ๆ ภายใต้โครงการ Econ Smart DNA เพื่อเพิ่มพูนทักษะ

ให้แก่นักศึกษา 

 รวมถึงการเปิดโอกาสให้สถานประกอบการ หน่วยงานที่มีความสนใจในการจัดกิจกรรม Workshop แบ่งปัน

ประสบการณ์การท างาน ประสบการณ์ด้านการประกอบอาชีพในสายงานต่าง ๆ ให้แก่นักศึกษาอย่างต่อเนื่อง โดยใน

ปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ได้รับความร่วมมือจาก บริษัท เมืองไทยประกันชีวิต จ ากัด (มหาชน) และธนาคารทิสโก้ จ ากัด 

(มหาชน) ในการจัดกิจกรรมเปิดโลกสายอาชีพด้านการเงิน และมีแผนในการจัดกิจกรรมต่อเนื่องในปีงบประมาณ พ.ศ.

2567 

https://www.econ.cmu.ac.th/?pages=show_activities&n_id=980
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https://www.econ.cmu.ac.th/?pages=show_activities&n_id=879 

https://www.econ.cmu.ac.th/?pages=show_activities&n_id=851 

 

 และในปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ส านักงานคณะกรรมการก ากับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย 

(ส านักงาน คปภ.) ได้จัดโครงการบรรยายพิเศษและประชุมเชิงปฏิบัติการ หัวข้อ “เตรียมความพร้อมสู่วัยท างานด้วยการ

ประกัน OIC : Be Smart First Jobber ปีที่ 2” เพื่อส่งเสริมความรู้ความเข้าใจด้านการประกันภัยและให้แก่นักศึกษา เปิด

โอกาสให้นักศึกษาได้เตรียมความพร้อมสู่วัยท างาน ได้ส ารวจสนใจในสายงานด้านประกันภัย หรือมีทักษะที่เหมาะกับด้านนี้

หรือไม่ รวมถึงการศึกษาหาความรู้เรื่องการบริหารความเสี่ยง (Risk Management) และฝึกทักษะที่เป็น Soft Skills ส าคัญ

ต่อไป เมื่อวันอาทิตย์ที่ 26 พฤศจิกายน 2566 เวลา 08.30 - 16.30 น. ณ ห้องประชุมการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างผาสุก 

 
https://www.econ.cmu.ac.th/?pages=show_activities&n_id=937 

https://www.econ.cmu.ac.th/?pages=show_activities&n_id=879
https://www.econ.cmu.ac.th/?pages=show_activities&n_id=851
https://www.econ.cmu.ac.th/?pages=show_activities&n_id=937

